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Genero

B Hombre

CURSO: 2020-21

TITULACION: DOF. TRABAJO SOCIAL

CENTRO: FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL
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Trabajo desempenado 8,1 2,8
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Recomendar estudios de doctorado (preinscripcion) Volver a participar en el programa de do...
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programa de doctorado




Construccién y significado del valor "compromiso”:

* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcién y vinculacién.
* Estudiante neutro: la puntuacioén que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcidn y vinculacién estan entre 6 y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 o menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA
P jante todas las preg de fidelidad, prescripciony
vinculacién con una puntuacién igual o superiora 97
1
¢ 44.4%
Valorael jante todas las preg i lelniad pxewcrinciont
y vinculacién con una puntuacion menor o igual a 67
1
55,6%

Comprometido

Muestra fidelidad y tendencia
3 prescribir. Aumentara su
actividad cuando tenga la
necesidadola posibilidad.
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100,0%



Encuestas de
Satisfaccion
Doctorado
PDI

Aspectos del doctorado
Trabajo desempenado
Informacion disponible
Control actv. formativas
Cantidad actv. formativas
Coordinacion

Recursos y materiales
Procedimiento evaluacion

Carga de trabajo

Q

CURSO: 2026-21

CENTRO: FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

TITULACION: DOF. TRABAJO SOCIAL

Media
8,1
8,0
78
73
71
71
70
6,7

Satisfaccion del doctorado

Complementos formativos

Defensa tesis leidas

Compromiso

Recomendar estudios de doctorado

Sequir participando en el programa de
doctorado

Volver a participar en el programa de
doctorado

Q Media
7.0

Q Media
6,8
8,3

8,4



