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PRESENTACIÓN 
En esta Memoria se enumeran las distintas actividades realizadas durante el 

curso académico 2023/2024 que han sido comunicadas a la Secretaría Académica de 
esta Facultad de Trabajo Social por parte del Personal Docente e Investigador, el 
Personal de Gestión Técnica, Administración y Servicios, y los distintos Departamentos 
que participan en el Centro; en particular, el Departamento de Trabajo Social y 
Servicios Sociales ha confeccionado el último apartado de esta Memoria.  
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA FACULTAD 
A continuación, se mencionan en el siguiente apartado a todas las personas 

que, junto con el estudiantado, le han dado vida a esta Facultad durante el curso 
2023/2024.    

 

EQUIPO DE DIRECCIÓN, ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 

• DECANA 
Dª Aurora Castillo Charfolet. 

• VICEDECANAS 
Dª María Arnal Sarasa, Vicedecana de Investigación y Profesorado. 
Dª María de los Ángeles Cuadrado Cenzual, Vicedecana de Calidad e Igualdad. 
Dª Silvia Patricia Cury, Vicedecana de Prácticum y Relaciones Institucionales.  
Dª María Dolores Domínguez García, Vicedecana de Relaciones Internacionales 
y Movilidad.  
Dª Virginia Jiménez Rodríguez, Vicedecana de Estudios, Estudiantes e 
Innovación.   

• SECRETARIO ACADÉMICO 
D. Jose María Prados Atienza. 

• DELEGADA DE LA DECANA PARA LA DIVERSIDAD Y SOSTENIBILIDAD 
Dª Carmen Miguel Vicente. 

• SECRETARIA DEL DECANATO 
 Dª Sonia Pérez Vázquez.  

• COORDINACIÓN DEL GRADO EN TRABAJO SOCIAL 
 Dª Ana Dorado Barbé.  

• COORDINACIÓN DEL PROGRAMA DE DOCTORADO 
 Dª Pilar Parra Contreras. 

• COORDINACIÓN DE LOS MÁSTERES OFICIALES 
Dª Carla Cubillos Vega, coordinadora del Máster Universitario en Trabajo Social 
Comunitario, Gestión y Evaluación de Servicios Sociales. 
D. Luis Alegre Zahonero, coordinador del Máster Universitario en Estudios 
LGBTIQ+. 

• COORDINACIÓN DEL CAMPUS VIRTUAL 
Dª Ana Isabel Corchado Castillo. 

• GERENTE 
D. Juan Andrés Díaz Guerra. 
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• COORDINACIÓN Y APOYO A LA GERENCIA 
Dª Claudia del Campo. 
Dª Cristina Mateo Sanz. 
Dª Isabel Ortega Bernao. 

• NEGOCIADO DE APOYO A LA DOCENCIA Y LA INVESTIGACIÓN 
 Dª Alejandra González Bonilla. 

• BIBLIOTECA 
Dª Ana María Martínez González, Directora. 
D. Rafael Rodríguez Fehst, Subdirector.  
Dª Rosa Dorado Sánchez. 

• SECCIÓN DE ASUNTOS ECONÓMICOS  
D. Juan Delgado Lapazarán, Jefe de la Sección.  
Dª Fátima Sanz Fernández. 

• AULA DE INFORMÁTICA 
D. José Manuel Ángel López. 
D. Roberto Sánchez Méndez. 

• CONSERJERÍA 
D. Javier Bazaga Villamor. 
Dª Yubana Blanco López. 
D. Israel Jiménez Salazar.  
D. José Oltra Sánchez. 
D. Miguel Santos Villanueva. 
D. Julio Serrano Extremera. 
Dª Cristina Suárez Garrido. 

• SECRETARÍA DE ESTUDIANTES 
Dª Concepción García Zaragoza. 
D. Manuel Poyán Blanco. 
D. Guzmán Prieto Sastre, Jefe de la Sección.  

• OFICINA DE ATENCIÓN A ESTUDIANTES 
D. Yago Abella Pasanau. 
Dª Victoria Antonella Graffe Pereira. 

• SECCIÓN DE PERSONAL 
Dª Rosario Díez Díaz. 
Mª Ángeles Grande Parra.  

• OFICINA INTERNACIONAL 
 Dª Silvia Vara Penelas.  
 

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (PDI) 

QUE IMPARTE DOCENCIA EN TRABAJO SOCIAL 
En el curso académico 2023-2024, han colaborado con la Facultad de Trabajo 

Social los siguientes Departamentos, Secciones Departamentales y Unidades Docentes: 
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DEPARTAMENTOS 

Departamento 186 (Trabajo Social y Servicios Sociales), Departamento con sede en 
el Centro https://www.ucm.es/trabajosocialyss 

Departamento 460 (Sociología: Metodología y Teoría), Sección Departamental con 
sede en el Centro 
https://www.ucm.es/smt/ 

Departamento 462 (Psicología Experimental, Procesos Cognitivos y Logopedia) 
https://www.ucm.es/psicologia_experimental/ 

Departamento 458 (Antropología Social y Psicología Social) 
https://www.ucm.es/dep-antsocypssoc 

Departamento 148 (Derecho Civil), Sección Departamental con sede en el Centro 
https://www.ucm.es/derecho_civil 

Departamento 456 (Ciencia Política y de la Administración) 
https://www.ucm.es/cpa 

Departamento 464 (Psicología Social, del Trabajo y Diferencial) 
https://www.ucm.es/psicologiasocialtrabajoydiferencial/ 

Departamento 409 (Economía Aplicada, Pública y Política) 
https://www.ucm.es/eapp 

Departamento 435 (Filosofía y Sociedad) 
https://www.ucm.es/filosoc 

Departamento 087 (Medicina) 
https://www.ucm.es/dptomedicina 

Departamento 457 (Historia, Teorías y Geografía Políticas) 
https://www.ucm.es/histegepo 

Departamento 143 (Derecho Administrativo) 
https://www.ucm.es/deradmin 

 
PDI POR CATEGORÍA PROFESIONAL 

Y en la siguiente tabla, se muestra el número de docentes por categoría 
profesional: 

CATEGORÍA PROFESIONAL Nº DOCENTES 
Profesorado Catedrático de Universidad 2 
Profesorado Titular de Universidad 10 
Profesorado Titular de Escuela Universitaria 7 
Profesorado Contratado Doctor 21 
Profesorado Ayudante Doctor 16 
Profesorado Colaborador 3 
Profesorado Asociado 41 
Profesorado Sustituto 2 
Profesorado Emérito 1 
Profesorado Honorífico 1 

https://www.ucm.es/trabajosocialyss
https://www.ucm.es/smt/
https://www.ucm.es/psicologia_experimental/
https://www.ucm.es/dep-antsocypssoc
https://www.ucm.es/derecho_civil
https://www.ucm.es/cpa
https://www.ucm.es/psicologiasocialtrabajoydiferencial/
https://www.ucm.es/eapp
https://www.ucm.es/filosoc
https://www.ucm.es/dptomedicina
https://www.ucm.es/histegepo
https://www.ucm.es/deradmin
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2. ACTIVIDADES DOCENTES 
TITULACIONES IMPARTIDAS 

Las Titulaciones Oficiales que se imparten en esta Facultad son las siguientes: 

• Grado en Trabajo Social. 

• Másteres Oficiales: 

• Máster Universitario en Trabajo Social Comunitario, Gestión y Evaluación de 
Servicios Sociales. 

• Máster Universitario en Estudios LGBTIQ+. 

• Doctorado en Trabajo Social. 
 

Según la Secretaría de Estudiantes del Centro (y a fecha 24/06/2024), el número de 
personas matriculadas durante el curso 2023-2024 ha sido el siguiente:  

 

 Nº PERSONAS 
MATRICULADAS 

Grado en Trabajo Social  

Primer Curso 289 
Segundo Curso 227 
Tercer Curso 274 
Cuarto Curso 405 

TOTAL  1195 
Másteres Oficiales  
Máster Universitario en Trabajo Social Comunitario, Gestión y 
Evaluación de Servicios Sociales 

59 

Máster Universitario en Estudios LGBTIQ+ 60 
  
Doctorado  
Programa de Doctorado en Trabajo Social 54 
  
Formación Continua  
Mediación y Gestión de Conflictos 29 
Participación ciudadana en la Toma de Decisiones en Salud 31 

 

 

3. ACTIVIDADES DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  

VICEDECANATO DE PRÁCTICUM Y RELACIONES INSTITUCIONALES 

Coordinación de las prácticas y otras acciones 
El curso académico 2023/2024 nos hemos enfrentado a una circunstancia 

externa que ha dificultado la gestión de las prácticas y que consideramos importante 
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reseñar: fue aprobado el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo de 2023, de 
medidas urgentes para la ampliación de derechos de los pensionistas, la reducción de 
la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del 
sistema público de pensiones (BOE, de 17 de marzo de 2023). Este RDL determina la 
inclusión en el sistema de la Seguridad Social de estudiantes que realicen prácticas 
formativas o prácticas académicas externas, incluyendo las realizadas en estudios 
universitarios. La promulgación de este RDL, y su entrada en vigor el día 1 de enero de 
2024, supuso dar de alta a todo nuestro estudiantado en el régimen de la Seguridad 
Social, y vigilar diariamente esta situación de alta o baja en su caso, informando 
inmediatamente al Rectorado de cualquier incidencia, es decir, hacernos cargo desde 
la UCM de toda la gestión y del coste de la inclusión de toda persona estudiante.  

Esta situación constituye un escenario complejísimo puesto que Trabajo Social 
no tiene prácticas en empresas, que hubieran podido hacerse cargo de esta gestión, y 
la mayoría de las entidades son organizaciones no gubernamentales y entidades 
públicas. Lamentablemente, la mayor parte de las grandes entidades públicas se 
pronunciaron en el sentido de que debía ser la UCM quién se hiciera cargo de todo y, 
por lo tanto, no gestionaron plazas o no renovaron los convenios para el curso 
2023/2024; o, como ocurrió con el Ayuntamiento de Madrid, se gestionaron unas 
pocas plazas, pero con fecha límite 1 de enero. Y en el caso de las demás entidades, las 
organizaciones no gubernamentales también pidieron que fuera la UCM la encargada 
de asumir el alta de su estudiantado en el régimen de la Seguridad Social. De este 
modo, y a pesar de un incansable trabajo por parte de la Facultad y el Vicedecanato de 
Prácticum y Relaciones Institucionales, el curso 2023/2024 estuvo marcado por una 
enorme dificultad de organización y gestión de las prácticas del alumnado del Grado 
en Trabajo Social. 

Por todo ello, las coordinaciones realizadas con las diferentes organizaciones, 
tanto públicas como privadas, y con el Vicerrectorado de Formación Permanente, 
Empleabilidad y Emprendimiento, han implicado la tarea fundamental del 
Vicedecanato de Prácticum y Relaciones Institucionales durante el curso 2023/2024. 
Estas coordinaciones y contactos constantes han estado dirigidas a solicitar plazas, 
firmar o renovar Convenios y Adendas a los Convenios de prácticas. Asimismo, se han 
mantenido coordinaciones con responsables de la Comunidad de Madrid, con el 
Ayuntamiento de Madrid y con el Servicio Madrileño de Salud. Y, de manera muy 
destacada, se mantuvieron reuniones con el Vicerrectorado de Formación 
Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento entre todas las Facultades y 
Vicedecanatos competentes: la Vicerrectora y sus equipos de la OPE y de GIPE. En 
concreto, nos reunimos cuatro veces, presencialmente, entre los meses de junio y 
diciembre, a fin de ir recibiendo información e instrucciones acerca de cómo afrontar 
la severa situación de crisis a la que nos enfrentábamos. Se mantuvieron, además, 
naturalmente, contactos frecuentes y constantes por correo y por teléfono para 
solventar las numerosas incidencias que iban surgiendo. Ha sido un año de intensísimo 
trabajo, realizándose las siguientes acciones en el Grado y el Máster: 

 

Establecimiento de nuevos convenios de colaboración educativa 
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Hay que destacar que la principal dificultad de nuestra gestión este curso fue, 
precisamente, la no renovación o cancelación de los Convenios que teníamos firmados 
con las siguientes instituciones públicas: Ayuntamiento de Madrid, Comunidad de 
Madrid, Ministerio del Interior y Servicio Madrileño de Salud. Todas estas instituciones 
consideraron que no podían ofrecernos ninguna plaza de prácticas hasta bien la UCM 
no asumiera el alta de todo nuestro estudiantado en el régimen de la Seguridad Social. 
Esta fue una decisión de gran envergadura para la Universidad y supuso la paralización 
de todos estos Convenios durante el curso 2023/2024. En los casos de todas las demás 
entidades, la UCM no se comprometió a asumir el alta hasta fin del año 2023 
aproximadamente, momento en el que comenzaron a firmarse todas las Adendas a los 
Convenios vigentes, incluyendo una cláusula que establecía que la obligación del alta 
en la seguridad social era de nuestra universidad. Se trata de miles de Convenios y 
Adendas para la UCM, con el tiempo de gestión que esto requiere. Aún en este 
complejísimo escenario, el Vicedecanato contactó con numerosas entidades y se 
consiguieron firmar en el Grado en Trabajo Social 18 nuevos Convenios y renovar 12. 
En el caso del Máster, se firmaron 6 nuevos Convenios, se renovaron 3 de ellos, y se 
puso a disposición del alumnado 26 plazas de prácticas entre las que elegir, en los dos 
itinerarios formativos del Máster Universitario en Trabajo Social Comunitario, Gestión 
y Evaluación de Servicios Sociales. 

 

Plazas públicas y privadas ofertadas 
En el curso 2023-2024 se matricularon 329 estudiantes en las prácticas del 

Grado en Trabajo Social, 68 alumnos más que en 2022-2023, lo que aumentó aún más 
la presión por conseguir plazas suficientes en el escenario en el que nos 
encontrábamos. Aun así, conseguimos 345 plazas de prácticas: 63 públicas y 282 en 
entidades privadas. Se garantizó, por lo tanto, la realización de las prácticas de toda la 
promoción, pero supuso no contar con un porcentaje importante de centros públicos. 
Para el curso 2023/2024 hemos podido ofertar en total plazas en 335 entidades, 
muchas de las cuales han sido nuevas entidades en atención sobre todo a la ausencia 
de plazas en varias de las principales instituciones públicas de servicios sociales 
habitualmente colaboradoras con las prácticas del Grado en Trabajo Social. Para el 
Máster, pudimos ofertar 26 plazas para los 22 estudiantes matriculados. Se garantizó 
por lo tanto la realización de las prácticas de toda la promoción, pero supuso gestionar 
muchas plazas de nueva incorporación y no contar con otras con las que ya habíamos 
colaborado anteriormente, dada la enorme dificultad de contar con las entidades que 
no podían asumir el alta en la seguridad social o la incertidumbre de si la UCM se haría 
cargo como institución. 

 

Transparencia en los órganos de representación de la Facultad 
En un ejercicio constante de transparencia, el Vicedecanato de Prácticum y 

Relaciones Institucionales ha informado de manera constante sobre el estado de las 
prácticas al profesorado, alumnado y Personal de Administración y Servicios 
representante en Junta de Facultad y en Consejo al Departamento de Trabajo Social y 
Servicios Sociales.  
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Supervisión Educativa 
Tal y como se ha indicado anteriormente, durante el curso 2023/2024 ha sido 

posible mantener las horas de supervisión educativa de prácticas en la Facultad sin 
ninguna incidencia y contando los estudiantes y el Vicedecanato con el esfuerzo 
destacado y el apoyo de todos los docentes, en consideración a la situación de este 
curso. 

 

Reuniones mantenidas con el estudiantado 
La coordinación con el estudiantado ha sido constante a través de diferentes 

medios, destacándose la página Web, GIPE UCM, el correo electrónico y las reuniones 
presenciales y tutorías individuales. La reunión informativa con el alumnado de 4º 
curso tuvo lugar el 14 de septiembre de 2023; y en enero de 2024, con los estudiantes 
de Máster. En dichas reuniones se explicó en detalle al alumnado la situación 
extraordinaria en la que se encontraba la gestión de las prácticas y el enorme 
obstáculo que suponía no contar con la posibilidad de tener plazas de prácticas en las 
grandes instituciones públicas de servicios sociales, ni certeza, en esa fecha, de cómo 
se iba a resolver la gestión del alta del estudiantado en la Seguridad Social. Además, se 
informó sobre la necesidad de realizar incorporaciones progresivas, según la Facultad 
fuera pudiendo alcanzar acuerdos y contar con centros de prácticas. Se recomendó 
también que el alumnado buscara, si era de su interés, plazas proactivas para facilitar 
cuanto antes la incorporación a los centros. Informamos también de otros aspectos del 
contenido de la asignatura, dando indicaciones para la elección del centro de prácticas, 
la elección del grupo de Supervisión Educativa y el procedimiento para acceder a las 
prácticas proactivas. A estos encuentros hay que sumar los innumerables y constantes 
contactos mantenidos presencialmente, por teléfono, a través del correo electrónico, 
de la plataforma GIPE UCM y de la Página Web de la Facultad, dada la enorme 
excepcionalidad de la situación planteada. 

 

Contactos con el profesorado 
El contacto con el profesorado de Supervisión Educativa ha sido continuado y 

constante. Se tenía el objetivo de informar sobre el estado de las prácticas, la 
evolución del estado de las plazas, las actividades a evaluar, así como cualquier otra 
cuestión que afectara al desarrollo de la asignatura y a la docencia impartida por el 
profesorado implicado en la Supervisión Educativa. Y se llevó a cabo una reunión 
presencial el día 28 de septiembre de 2023 con los docentes de supervisión de 
prácticas para explicar en detalle las circunstancias especiales de este curso académico 
y solicitar, en la medida de lo posible, la mayor colaboración del profesorado, que 
hemos de destacar que fue una de las fortalezas que permitió que todo el 
estudiantado terminara con éxito sus prácticas en un escenario de tanta dificultad 
como el de este curso. Listamos a continuación otras acciones llevadas a cabo este 
curso dentro de la gestión del Vicedecanato de Prácticum y Relaciones Institucionales: 

• Elaboración y envío de las encuestas de satisfacción para las tutoras y tutores de 
entidad y para todo el alumnado en prácticas.  
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• Análisis de los resultados de las encuestas. Elaboración y actualización de 
documentos relativos al Prácticum para Grado y Máster (Guía Docente, manual de 
GIPE, documentos sobre normas y procedimientos, formularios para recabar datos 
de las entidades, etc.).  

• Elaboración de la parte relativa al Prácticum de la Memoria de la Titulación de 
Grado y Máster.  

• Asistencia a actos institucionales relacionados con el Vicedecanato de 
Prácticum o con el Decanato.  

 

VICEDECANATO DE ESTUDIOS, ESTUDIANTES E INNOVACIÓN 
Tal y como se había realizado en años anteriores, al inicio del curso 2023-2024 

se llevó a cabo un acto de bienvenida para el estudiantado de primer curso el 7 de 
septiembre de 2023, en turno tanto de mañana como de tarde, para atender de 
manera específica a todo el alumnado. De igual modo, siendo responsable de la 
organización y planificación de los Trabajos Fin de Grado (TFGs) en la Facultad de 
Trabajo Social, este Vicedecanato convoca anualmente una reunión con el 
profesorado encargado de los grupos de tutorización de los TFG; en el curso 2023-
2024, se realizó el 14 de septiembre de 2023, tanto en turno de mañana como de 
tarde, para facilitar la asistencia. En dicha reunión se ofreció información sobre la 
organización y el desarrollo de los TFGs y se resolvieron dudas en torno a la cuestión. 
Además, el Vicedecanato tiene activo un Campus Virtual general y conjunto para todo 
el alumnado y profesorado tutor de TFGs. Con el estudiantado también se realizaron 
reuniones de información sobre la organización del TFG, elección de tutor o tutora, 
etc. Estas reuniones también se llevaron a cabo en horario de mañana y de tarde. Hay 
que mencionar de igual modo la realización de la Memoria de Acreditación del Grado 
(como coordinadora del mismo, hasta que este año ha sido nombrada Dª Ana Dorado 
Barbé para tal fin), con resultados muy satisfactorios. 

En la línea de lo realizado en años anteriores, se ha seguido apostando de 
manera activa por las redes sociales (Facebook, X, Instagram y Youtube) como forma 
de hacer llegar al estudiantado información de interés para su formación, así como 
para dar respuesta a sus dudas. Los enlaces a las diferentes redes sociales son los 
siguientes: 

https://www.facebook.com/f.trabajosocialucm  
https://x.com/facultadtsucm 
https://www.instagram.com/facultadtrabajosocialucm/  
https://www.youtube.com/channel/UC6DN4b4odMVZkY-EoKtK4nA 

También se ofrece información al estudiantado mediante el correo electrónico 
sobre actividades, Congresos, Jornadas, etc., y se mantiene actualizada la página web 
de la Facultad. 
 
Existe un servicio exclusivo para el estudiantado que es la Oficina de Atención a 
Estudiantes (OAETS), y cuya actividad se puede consultar en el enlace: 
https://trabajosocial.ucm.es/atencion-a-estudiantes  

https://www.facebook.com/f.trabajosocialucm
https://x.com/facultadtsucm
https://www.instagram.com/facultadtrabajosocialucm/
https://www.youtube.com/channel/UC6DN4b4odMVZkY-EoKtK4nA
https://trabajosocial.ucm.es/atencion-a-estudiantes
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A continuación, se expone una breve exposición de lo realizado desde la OAETS 
durante el curso 2023-2024, siendo responsables Dª Victoria Graffe Pereira (primer 
semestre) y D. Yago Abella Pasanau (segundo semestre). 
 

Atención a Estudiantes 
Uno de los principales objetivos de la OAETS es la atención a las dudas que 

tenga el alumnado. La Oficina atiende de forma presencial, por teléfono y por correo 
electrónico. Durante el curso 2023-2024 se ha atendido a 620 estudiantes 
aproximadamente, siendo las principales consultas realizadas las siguientes:  

“¿Cómo puedo conseguir créditos para convalidar la asignatura de 4º?; ¿Cómo 
y dónde puedo realizar voluntariado?; ¿Qué cursos o actividades hay en la 
Facultad?; ¿Hay asociaciones en nuestra Facultad?; ¿Cómo se crea una, y qué 
implica?; ¿Puedo convalidar ECTS por realizar deporte, idiomas u otras 
actividades?; Tengo una asignatura suspensa, ¿puedo realizar las prácticas y el 
TFG con ella?; ¿Cómo se eligen las prácticas y el TFG?; ¿Cómo puedo apuntarme 
a deportes?; ¿Puedo ser delegada o delegado de clase y qué implica serlo?; 
Tengo un problema con un/a profesor/a, ¿qué puedo hacer?; Tengo problemas 
con los pagos de matrícula, ¿dónde puedo acudir?; ¿Qué becas se concede a los 
estudiantes de la UCM?; ¿Puedo realizar el acto de graduación con alguna 
asignatura pendiente?” 
 
Desde la OAETS también se informa sobre el programa de Mentorías cuya 

responsable en la Facultad es la profesora Dª Patricia Jara Calaforra Faubel. El 
programa de mentorías se sigue valorando como “muy positivo”. Se realizó una 
primera reunión con las personas mentoras, para darles la bienvenida y explicarles el 
contenido del programa; entre otras cuestiones, se subrayó la importancia de 
adherencia al mismo, el compromiso y el seguimiento que conlleva. Dos de las cuatro 
personas mentoras ya habían realizado la formación el curso pasado. Se atendió a un 
total de 11 personas telémacas/os. Se destaca la satisfacción por la experiencia 
mentora por parte de todas las personas implicadas. 
https://trabajosocial.ucm.es/data/cont/docs/6-2019-11-04-Mentorias.pdf 

 

Cursos con posibilidad de ECTS y Programa FITS 
La OAETS lleva gestionando desde hace varios años dos tipos de actividades: 

cursos con posibilidad de conseguir créditos ECTS y las actividades del Programa de 
Formación complementaria en Intervención en Trabajo Social (FITS). Dentro de los 
servicios que incluye la OAETS se encuentran: diseño de los carteles, gestión de las 
inscripciones, realización y entrega de los certificados y solicitud de reconocimiento de 
créditos. Durante el curso 2023-2024 se han celebrado cuatro cursos:  

a) Salud, drogas y perspectiva de género.  
b) Aspectos psicosociales de la diversidad sexual. Intervención social con la 

LGTBIfobia.  
c) Entrenamiento en el cultivo de la compasión. 
d) LSE (Lengua de Signos Española). 

https://trabajosocial.ucm.es/data/cont/docs/6-2019-11-04-Mentorias.pdf
https://trabajosocial.ucm.es/data/cont/docs/6-2019-11-04-Mentorias.pdf
https://trabajosocial.ucm.es/data/cont/docs/6-2019-11-04-Mentorias.pdf
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Las actividades FITS son de un solo crédito ECTS. Desde un punto de vista práctico, se 
trata de actividades más cortas que los cursos y que también permiten al alumnado 
recibir créditos (cada 20 horas realizadas distribuidas en varios cursos, se consigue un 
crédito ECTS). El profesorado propone su actividad a través de una ficha colgada en la 
web y que se habilita para ello. Fueron ofertadas 13 actividades. 

 
Otras actividades 

Otra de las funciones de la OAETS es la de conmemorar ciertos días 
importantes o representativos de los valores de la Facultad de Trabajo Social. Estos 
carteles se imprimen y se colocan en el corcho ubicado en la entrada del Centro 
durante los días previos a la fecha señalada. A lo largo de este curso se han impreso los 
siguientes carteles:   

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La OAETS ha participado también, además de realizar la cartelería junto con la 
responsable de las RRSS, en el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra 
la Mujer (25 de noviembre) se ayudó en la confección y colocación de los elementos 
que constituyeron la performance en el vestíbulo de la Facultad, y en el Día de la Mujer 
(8 de mayo) se colaboró con creación de carteles, exposición en el vestíbulo de la 
Facultad, difusión y lectura de manifiesto.  

 

FECHA CONMEMORACIÓN 
21/09/2023 Día de la Paz 

10/10/2023 Día de la Salud Mental 

17/10/2023 Día Mundial para la Erradicación de la Pobreza 

19/10/2023 Día del Cáncer de Mama 

16/11/2023 Día Internacional para la Tolerancia 

10/12/2023 Día de los Derechos Humanos 

20/12/2023 Día Intern. de la Solidaridad Humana 

24/01/2024 Día Intern. de la Educación 

11/02/2024 Día Intern. de la Mujer y la Niña en la Ciencia 

21/03/2024 Día Intern. de la Eliminación de la Discriminación Racial 

28/04/2024 Día Intern. de las Niñas en las TIC 

17/05/2024 Día Intern. contra la LGBTQI fobia 
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Servicio de apoyo 

La Oficina se ha ocupado también de otras cuestiones relacionadas con la 
difusión colgando carteles a petición de la Delegación de la Decana para la Diversidad y 
Sostenibilidad. Y como cada año, la OAETS también participó y colaboró en la 
Graduación, en esta ocasión, de la promoción 2019-2023, realizada el 26 septiembre 
de 2024. Al inicio de curso, se coordinó el proceso de elecciones de personas 
delegadas y subdelegadas del grupo de clase, por el reciente nombramiento del nuevo 
representante del alumnado. Y respecto al apoyo económico al alumnado para 
presentaciones en Congresos de Trabajo Social, durante el curso 2023-2024 se 
gestionó una ayuda para cinco estudiantes en el Congreso Internacional de Trabajo 
Social, celebrado en Málaga, del 17 al 19 abril de 2024.  
 

DELEGACIÓN PARA LA DIVERSIDAD Y SOSTENIBILIDAD 
La Delegación asume las competencias de Diversidad, Sostenibilidad, 

Voluntariado, Cooperación al Desarrollo, Preincubadora de Emprendimiento Social y 
Práctica, así como enlace a la Oficina de Práctica y Empleo (OPE). La responsable es 
Carmen Miguel Vicente (carmenmiguelvicente@ucm.es). 
 
DIVERSIDAD 

• Participación en el XXIV Congreso Internacional sobre Diversidad en 
Organizaciones, Comunidades y Naciones. Centro Lusíada de Investigação em 
Serviço Social e Intervenção Social, Universidade Lusíada de Lisboa, Portugal. 3-5 
julio 2024. 

• Participación en la European Conference of Social Work Education 2023. Diversity 
and Social Work Education: Building Bridges for Sustainable Futures. Oporto 
(Portugal). 20-22 junio 2024. 

• Participación en el Día Internacional del Orgullo #TrabajoSocialUCM. Facultad de 
Trabajo Social. 28 de junio 2024. 

• Día Mundial del Trabajo Social. Organización de la Jornada el Trabajo Social en el 
contexto jurídico y el peritaje social ODS 5. La perspectiva de género. Futuro 

mailto:carmenmiguelvicente@ucm.es
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compartido para un cambio transformador. Facultad de Trabajo Social. 
Universidad Complutense de Madrid. 21 de mayo 2024. 

• Visita al stand “Impulsa Igualdad” en AULA2024. Apostamos por la identidad, 
diversidad, conexión y comunidad. 26 de enero 2024. 

• Día de las enfermedades raras/baja frecuencia. Taller de la Asociación 22q11. 
Facultad de Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid. 29 de febrero de 
2024. 

• Día Internacional de la Mujer y la niña en la Ciencia. Coordinación de la actividad 
“Historias de vida de mujeres que superan barreras. A más diversidad e inclusión 
mejor ciencia. Científicas y trabajadoras sociales”. Oficina de Transferencia de 
Resultados de Investigación. Facultad de Trabajo Social. Universidad Complutense 
de Madrid. 11 de febrero 2024. 

• Coordinación de la Campaña “Si tú subrayas, yo no leo” con la Fundación Dalma y 
la Biblioteca. Facultad de Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid. 
Febrero-mayo 2024. 

• Visita de la docente Fabiola Rodríguez Niklitschek, coordinadora de la línea de 
inclusión y diversidad de la Escuela de Pedagogía de la Universidad de la Frontera. 
16 de diciembre de 2023. 

• Organización del Taller “¿Quieres conocer experiencias significativas con los 
perros de asistencia en el contexto social y educativo?” Facultad de Trabajo Social. 
Universidad Complutense de Madrid. 11 de diciembre 2023. 

• Participación en la Jornada/Encuentro de la Red Regional de Educación Superior, 
Discapacidad y Derechos Humanos (modalidad híbrida). San Martín y Tucumán. 
Argentina. 4 de diciembre 2023. 

• Participación carrera a ciegas organizada por el estudiantado de la asignatura de 
Trabajo Social con Comunidades. Departamento de Trabajo Social y Servicios 
Sociales. Facultad de Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid. 2 de 
diciembre 2023. 

• Organización de la Semana de las Personas con Diversidad Funcional/Discapacidad 
en la Facultad de Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid 2023. 
Presentación del libro “Mi superpoder”, de Virginia Rey. 

• Proyecto COIL, diversidad cultural. Facultad de Trabajo Social de la Universidad 
Católica del Maule y UCM. Octubre- diciembre 2023. 

 
SOSTENIBILIDAD 

• Participación en temas de sostenibilidad en CIDU 2024 - XIII Congreso online 
Iberoamericano de Docencia Universitaria. 12-15 junio 2024. 

• Conferencia: La Sostenibilidad Social e Inclusiva en Trabajo Social. Universidad de 
las Azores. Portugal. 28 de mayo 2024. 

• Organización del preestreno del Desfile de Moda Sostenible e Inclusivo “La 
Alfombra Verde” en la Facultad de Trabajo Social, Colegio Mayor Covarrubias, 
colaboración en la Facultad de Biológicas. Abril- mayo 2024.  
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• Organización de la exposición de la Federación de Cooperativas Madrileñas 
(FECOMA). Facultad de Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid. 15 al 
19 de abril 2024. 

• Organización de la exposición “Los ODS y Agenda 2030 en la Universidad”. 
Facultad de Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid. 4-20 diciembre 
2023. 

• Organización del “Encuentro universitario con la comunidad. Teniendo redes 
sostenibles e inclusivas”. Facultad de Medicina. 14 de diciembre 2023. 

• Miembro del equipo organizador y científico del Congreso Internacional del Papel 
de las Universidades en los Objetivos del Desarrollo Sostenible. Innovación 
Docente y Experiencias Significativas. Facultad de Químicas. Universidad 
Complutense de Madrid. 23-25 de octubre 2023. 

• Organización de la actividad “La sostenibilidad social e inclusiva en la comunidad”. 
Aula de Educación Ambiental, Concejalía de Medio Ambiente. Pozuelo de Alarcón. 
19 de octubre 2023. 

• Organización de la exposición “FUNPRODAMI. Somos DIVE-GENTE”. Facultad de 
Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid. 25-29 de septiembre 2023. 

  

VOLUNTARIADO 

• Participación en la III Feria de Voluntariado. Facultad de Psicología y Facultad de 
Ciencias de la Educación.  29 y 30 de noviembre 2023. 

• Participación en la XXVIII Escuela de Otoño del Voluntariado de la Plataforma del 
Voluntariado de España. 26 y 27 de octubre 2023. 

• Informar al estudiantado de la Facultad de Trabajo Social sobre temas de 
voluntariado curso académico 2023-2024. 

 

COOPERACIÓN AL DESARROLLO 

• Participación con temas de Cooperación, Sostenibilidad y Diversidad en el XXIV 
Congreso Internacional sobre Diversidad en Organizaciones, Comunidades y 



 

15 

Naciones. Centro Lusíada de Investigação em Serviço Social e Intervenção Social, 
Universidade Lusíada de Lisboa, Portugal. 3-5 julio 2024. 

• Colaboración con el Mercadillo del Libro Solidario en distintas Facultades.  
 

PREINCUBADORA DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL 

• Conferencia: El Empleo y el Emprendimiento Sostenible e Inclusivo. Universidad de 
las Azores (Portugal). 31 de mayo 2024. 

• Sesión formativa: La gestión de la diversidad en entornos laborales: Competencias 
y Agenda 2030. Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales. Universidad Castilla la 
Mancha (Toledo). 22 de mayo 2024. 

• Asistencia a la VI Jornada Universidad Emprendedora UCM. Compluemprende. 
Universidad Complutense de Madrid. 16 de abril 2024. 

• Organización de la exposición de la Federación de Cooperativas Madrileñas 
(FECOMA). Facultad de Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid. 15 al 
19 de abril 2024. 

• Coordinación de las IV Jornadas de Empleo y Emprendimiento Sostenible e 
Inclusivo. Facultad de Trabajo Social. Universidad Complutense de Madrid. 15 de 
abril 2024. 

• Organización de la conferencia “La accesibilidad y el emprendimiento social”. 
Ismael Abad Sala. Día internacional de las personas con diversidad 
funcional/discapacidad. 4 de diciembre 2023. 

• Organización del seminario formativo: Claves para el empleo y el emprendimiento 
sostenible e inclusivo en el contexto comunitario. Centro de Emprendimiento 
UCM- Santander. Universidad Complutense de Madrid. 16 de octubre 2024. 

 

ENLACE DE LA OFICINA PRÁCTICAS Y EMPLEO (OPE) 
Participación en el Foro de Empleo UCMpleo24. Campus de Ciudad 

Universitaria y Campus Somosaguas. Universidad Complutense de Madrid.  5, 6 y 7 de 
marzo 2024. 

 

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS 

• Reconocimiento de la Asociación José Luis Ortiz en su Memorial, de Constantina 
(Sevilla) por el compromiso por la plena inclusión. 7 de febrero 2024. 

• Premio Complutense de Voluntariado Sostenible. Plan de Formación en 
Voluntariado Social Sostenible e Inclusivo en la Facultad de Trabajo Social. 
Vicerrector de Planificación, Coordinación y Relaciones Institucionales de la 
Universidad Complutense de Madrid. 30 de noviembre 2023. 

• Finalista de los V Premios Emprendimiento Social Santander-UCM. Modalidad I 
Idea o Solución 2023. Complemprende. Universidad Complutense de Madrid. 20 
de diciembre 2023. 

• Premio GLOBAL TEACHER AWARD 2023. For accomplishing excellence in 
educational services via your occupational Competence & exemplary work in the 
field of education. AKS Education Award, Ciudad de Nueva Delhi. 5 noviembre 
2023. 
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MEJORA EN LAS INSTALACIONES 

Durante el curso 2023-2024 se ha continuado trabajando en la mejora de las 
instalaciones y en la adquisición de mobiliario y recursos informáticos en beneficio de 
la Facultad. Una de las actuaciones más importantes ha sido la completa renovación 
del Aula 213. Se ha cambiado la iluminación, el suelo y la pintura de las paredes. La 
instalación de una pantalla de audiovisuales LED de 3 m x 1,17 m (completa, no 
formada por monitores), ha sustituido a la pizarra tradicional, así como un ordenador 
nuevo i7 para uso del profesorado y un mobiliario más operativo: 71 pupitres abatibles 
con sus correspondientes sillas.  
 

 
 

Y siguiendo con la renovación del equipo informático de los espacios del centro, 
en el Aula 108 se ha instalado un videowall y un ordenador nuevo i7 con 16 Gb de RAM 
y disco duro externo SSB de 1TB, como se puede apreciar en la página siguiente.  
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De igual forma, en las zonas comunes se ha continuado instalando mobiliario 
para uso del estudiantado; en concreto, una mesa electrificada e iluminada en la 
segunda planta frente al seminario 209 así como una mesa alta semicircular iluminada 
abrazada a una de las columnas de la tercera planta. 
 
 

 
 

 
En la Secretaría de Alumnos se han instalado nuevos estores en las ventanas. 
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En los pasillos se ha mejorado la señalización y la identidad corporativa de la 
Facultad, con la instalación de paneles junto a las puertas de los despachos, aseos, 
aulas, etc., y vinilos en el suelo. 
 

 
 

También se han adquirido elementos para el trabajo y material informático 
tales como dos ordenadores, una impresora láser multifunción, discos duros internos y 
externos, pendrives, presentadores, auriculares y cables y adaptadores de diferentes 
modalidades. Por último, en diferentes despachos docentes se ha renovado el 
mobiliario adquiriendo sillas de trabajo, una mesa en L, estores y sillas confidente. 

 

4. ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN 
ACTIVIDADES INFORMADAS DE LA REVISTA CUADERNOS DE TRABAJO 

SOCIAL 
En este curso académico, la revista de la Facultad ha publicado dos números: 

 
Revista Cuadernos de Trabajo Social, Vol. 37, nº 1 (2024). Publicado el 31-01-2024 
(https://revistas.ucm.es/index.php/CUTS/issue/view/4346) 
Los temas que se abordan en este número (Editorial, diez artículos y cuatro reseñas) 
cubren los siguientes aspectos: 

• Asociacionismo vecinal 

• Menores en riesgo social 

• Trabajo Social Sanitario 

• Movimientos sociales y urbanismo 

https://revistas.ucm.es/index.php/CUTS/issue/view/4346
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• Procesos de final de la vida 

• Inserción laboral en trabajo social 
• Desprofesionalización en trabajo social 

 

Revista Cuadernos de Trabajo Social, Vol. 37, nº 2 (2024). Publicado el 24-07-2024 
(https://revistas.ucm.es/index.php/CUTS/issue/view/4525) 
Los temas que se abordan en este número (Editorial, catorce artículos y tres reseñas) 
cubren los siguientes aspectos: 

• Género y liderazgo 

• Intervención comunitaria 

• Personas sin hogar 

• Trabajo Social Forense 

• Trabajo Social Sanitario 

• Derechos humanos, migración, mediación 

• Sistema de Servicios Sociales 
 
 

ACTIVIDADES INFORMADAS DE LOS DISTINTOS DEPARTAMENTOS, 
SALVO EL DE TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES 

 

ACTIVIDADES INFORMADAS DEL DEPARTAMENTO 435: FILOSOFÍA Y SOCIEDAD 

BLANCO BROTONS, FRANCISCO JOSÉ 
frblanco@ucm.es 

Publicaciones 
Blanco Brotons, F. (2023). El idealismo discursivo en la teoría de la justicia. Una crítica a 
Rainer Forst. Cuadernos Salmantinos de Filosofía, 50, 247-268. doi: 
https://doi.org/10.36576/2660-955X.50.247 
 

TORREGROZA LARA, ENVER JOEL 
envtorre@ucm.es 

Publicaciones 
Torregroza Lara, E. J. (2024). Políticas de la definición de lo humano: más allá de un 
problema de igualdad. Las Torres de Lucca. Revista Internacional de Filosofía Política, 
13(1), 31-39. https://dx.doi.org/10.5209/ltdl.84932 
 

Proyectos de Investigación 
Título del proyecto: La contemporaneidad clásica y su dislocación: de Weber a 
Foucault. 
Código: PID2020-113413RB-C31 
Financiación: 46.827 € 
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación. 
IPs: José Luis Villacañas Berlanga, Rodrigo Castro Orellana. 
Duración: Desde el 9 de enero de 2021 al 31 de agosto de 2025. 
 

https://revistas.ucm.es/index.php/CUTS/issue/view/4525
https://doi.org/10.36576/2660-955X.50.247
https://dx.doi.org/10.5209/ltdl.84932
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Tesis Doctorales dirigidas 
Título de la tesis: El rodeo antropológico. Elaboración de sentido y trabajo sobre sí 
mismo. 
Autoría: Oscar Alberto Quintero Ocampo. 
Lugar de la defensa: Online. Departamento de Filosofía, Facultad de Humanidades, 
Universidad del Valle (Cali, Colombia). 
Fecha: 24 de noviembre de 2023. 
Calificación: Aprobada. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• Torregroza Lara, Enver Joel, “Blumenberg, Voegelin y la recidiva gnóstica”, II 
Congreso Internacional Blumenberg, Sociedad Hispanoamericana Blumenberg & 
Departamento de Filosofía y Sociedad, Universidad Complutense de Madrid, 7 de 
septiembre 2023. 

• Torregroza Lara, Enver Joel, “La ética del camino indirecto y el viaje de Heidegger”, 
Seminario Ética y tiempo vivido, Programa de Doctorado en Filosofía, Universidad 
Complutense de Madrid, 24 febrero 2024. 

• Torregroza Lara, Enver Joel, “Identidad y transhumancia: escolios al Prólogo para 
alemanes de Ortega”, Seminario Mundialización, identidad y emancipación en 
Iberoamérica: de la contemporaneidad clásica a la neoliberal, Programa de 
Doctorado en Filosofía, Universidad Complutense de Madrid, 26 febrero 2024. 

• Torregroza Lara, Enver Joel, “Ética de las emociones”, Seminario de Investigación, 
Doctorado en Trabajo Social, Facultad de Trabajo Social, Universidad Complutense 
de Madrid, 27 de mayo 2024. 

• Torregroza Lara, Enver Joel, “Enseñar a filosofar en el aula: el método de la 
indagación filosófica”, II Congreso Internacional de Innovación Docente en 
Estudios Universitarios, Facultad de Ciencias de la Información, Universidad 
Complutense de Madrid, 14 de junio de 2024. 

 

Proyectos de Innovación 

• Proyecto Innova-Docencia Convocatoria 2023-2024, Plataformas educativas 
adaptadas a la enseñanza universitaria II: ¿Mentimeter o Kahoot!? Nº Ref. 70, 
Responsable Josefa Ros Velasco. 

• Proyecto Innova-Docencia Convocatoria 2024-2025, Enseñanza de la ética, la 
filosofía política y la filosofía social: retos y experiencias. Nº Ref. 57, Responsable 
Enver Joel Torregroza Lara. 
 

Otras Actividades 

Organización de congresos, jornadas, etc. 
II Congreso Internacional Blumenberg, Sociedad Hispanoamericana Blumenberg & 
Departamento de Filosofía y Sociedad, Universidad Complutense de Madrid, Online, 7 
y 8 septiembre 2023. 
 

Comités editoriales o científicos 
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Secretario de la Revista de Hispanismo Filosófico: Historia del Pensamiento 
Iberoamericano, ISSN 1136-8071. 
 

Coordinación de redes científicas 
Presidente de la Sociedad Hispanoamericana Blumenberg. 
 

Evaluación de Artículos de Revistas 
Daimon - Revista Internacional de Filosofía ISSN 1130-0507 
Isegoría ISSN 1130-2097 
 

Evaluación de Libros y Capítulos de Libros 
Coordinación de Publicaciones de la Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad 
Nacional Autónoma de México. División de Publicaciones de la Universidad Industrial 
de Santander. 

 
ACTIVIDADES INFORMADAS DEL DEPARTAMENTO 456: CIENCIA POLÍTICA Y DE LA 
ADMINISTRACIÓN 

SÁNCHEZ REINÓN, MANUEL 

mansan12@ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 
Del Campo, M. E., y Sánchez Reinón, M. (2023). Crisis y cambio del Estado de bienestar 
post2008. Inmigración y asilo como issues de las propuestas identitarias de los partidos 
de extrema derecha. El caso de Vox. Gaceta Sindical, 41, 67-94. 
https://www.ccoo.es/2e95861a187e36b918a279ef03bd3011000001.pdf 
 

Capítulos de libros 
Del Campo, M. E., y Sánchez Reinón, M. (2024). Los sistemas de información sanitaria 
en el marco de la cooperación entre el Estado Español y las Comunidades Autónomas: 
el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud (CISNS). En J. J. Fernández 
Allés y J. Mendoza Ruiz (Dirs.), Relaciones intergubernamentales en Iberoamérica. La 
información pública sobre relaciones intergubernamentales en Iberoamérica (1ª ed., 
pp. 87-144). Valencia: Tirant Lo Blanch.  
 

Proyectos de Investigación 
Título del proyecto: Las consecuencias de la pandemia de COVID-19 en la valoración 
del Sistema Nacional de Salud y de la Atención Primaria en el Barómetro Sanitario. 
Código: Subvenciones para formación e investigación en materias de interés para el 
organismo para el año 2024 (BOE nº 48, de 23/02/24). 
Financiación: 10.000 € 
Entidad financiadora: Centro de Investigaciones Sociológicas. 
IP: Manuel Sánchez Reinón. 
Duración: Desde junio de 2024 a noviembre de 2024. 
 

Congresos 

https://www.ccoo.es/2e95861a187e36b918a279ef03bd3011000001.pdf
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• Autoría: Manuel Sánchez Reinón (Coordinador). 
Título: Grupo de Trabajo 5.7 Políticas sociales y gobiernos subnacionales. 
Nombre del evento: XVII Congreso de la Asociación Española de Ciencia Política y 
de la Administración (AECPA). 
Lugar: Facultad de Derecho de la Universidad de Burgos. Burgos. 
Fecha: 22 de julio de 2024. 

• Autoría: María Esther del Campo García, Manuel Sánchez Reinón (ponentes). 
Título: El rol de los gobiernos locales chilenos en la gestión de los beneficios, 
subsidios y pensiones estatales. 
Nombre del evento: XVII Congreso de la Asociación Española de Ciencia Política y 
de la Administración (AECPA). 
Lugar: Facultad de Derecho de la Universidad de Burgos. Burgos. 
Fecha: 22 de julio de 2024. 

• Autoría: María Esther del Campo, Osvaldo Henríquez, Manuel Sánchez Reinón. 
Título: Fortalecimiento del asociacionismo municipal chileno a nivel subnacional 
como nuevo actor de la política educativa. 
Nombre del evento: XIV Congreso Chileno de Ciencia Política (Asociación Chilena 
de Ciencia Política, ACCP). 
Lugar: Departamento de Estudios Políticos. Universidad de Santiago de Chile. 
Santiago de Chile (participación online). 
Fecha: 14 de diciembre de 2023. 

• Autoría: María Esther del Campo García, Enol Nieto Jiménez y Manuel Sánchez 
Reinón. 
Título: La constitucionalización del derecho humano al agua en Chile y Uruguay: la 
lucha de los movimientos sociales. 
Nombre del evento: II Congreso ICON·S España (Sección Española de la Sociedad 
Internacional de Derecho Público). 
Lugar: Facultad CCPP y Sociología (Universidad Complutense de Madrid). 
Fecha: 1 de diciembre de 2023. 

 

VALMORISCO PIZARRO, SEGUNDO 
svalmori@ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 

• Vicente, M. J.; Valmorisco, S. (2024): “La protección social y las políticas activas de 
empleo de la población vulnerable: un estudio comparado entre Francia y 
España”. e-Revista Internacional de Protección Social (e-RIPS), Vol 9 nº 1 58-79. 

• Valmorisco, S. (2023): “Supone la extrema derecha una amenaza a los derechos 
humanos y a los valores en la actualidad”. Tiempo de paz nº 151, 130-135. 

• Valmorisco, S. (2023): “Algunas propuestas para mejorar las Políticas activas de 
empleo de colectivos vulnerables”. Cuadernos de gobierno y Administración 
Pública. Vol. 10, nº 1. 

 

Capítulos de libro 
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• Crespo, J; Vicente, M.J; Valmorisco, S. (2023): “Producto académico y profesorado 
en la era de la Inteligencia Artificial según la opinión de los estudiantes”. En 
Experiencias educativas de renovación pedagógica y procesos de formación del 
profesorado. Dykinson. 

• Vicente, M.J; Crespo, J; Valmorisco, S. (2023): “Expectativas de la IA en el 
aprendizaje universitario de estudiantes de Ciencias Sociales”. En Tecnologías 
emergentes aplicadas a las metodologías activas en la era de la inteligencia 
artificial. Dykinson. 

• Valmorisco, S. (2023): “El auge de la extrema derecha en la política social española 
y de la Unión Europea”. En Las nuevas extremas derechas en el mundo. Tirant Lo 
Blanch. 

 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
Congresos 
PONENCIA 1 
Autor: Valmorisco Pizarro, Segundo. 
Título: “La atención municipal desde asuntos sociales y empleo a las personas con 
discapacidad intelectual en la Comunidad de Madrid: diagnóstico de situación y 
propuestas de mejora”. 
Nombre del evento: IX Congreso de la Red Española de Política Social (REPS). 
Lugar: Universidad de Islas Baleares. 
Fecha: 25-27 octubre de 2023. 
PONENCIA 2 
Autor: Valmorisco Pizarro, Segundo. 
Título: “La gestión del talento para la puesta en marcha de servicios sociales 
municipales de atención a personas con discapacidad intelectual”. 
Nombre del evento: XXVII Congreso de la Asociación Castellano-Manchega de 
Sociología. 
Lugar: Valdepeñas (Ciudad Real). 
Fecha: 10-11 noviembre de 2023. 
PONENCIA 3 
Autores: Crespo González, Jorge; Vicente Vicente, María José y Valmorisco Pizarro, 
Segundo. 
Título: “Expectativas del rol del profesorado ante la emergencia de la IA según 
estudiantes de ciencias sociales”. 
Nombre del evento: XXVII Congreso de la Asociación Castellano-Manchega de 
Sociología.  
Lugar: Valdepeñas (Ciudad Real). 
Fecha: 10-11 noviembre de 2023. 
PONENCIA 4 
Autor: Valmorisco Pizarro, Segundo. 
Título: “Inteligencia artificial y procesos de exclusión. Impacto de la IA en el 
aprendizaje universitario según titulación académica, diversidad, edad y género”. 
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Nombre del evento: «III Congreso Internacional CIINECO de Innovación Docente, 
Educación y Transferencia del Conocimiento. Debates y experiencias en torno a la 
innovación docente: visión actual y prospectiva”. 
Lugar: Congreso virtual. 
Fecha: 23-24 abril 2024. 
PONENCIA 5 
Autor: Valmorisco Pizarro, Segundo. 
Título: “PROFESORADO E IA: ¿UNA PAREJA BIEN AVENIDA?” 
Nombre del evento: «III Congreso Internacional CIINECO de Innovación Docente, 
Educación y Transferencia del Conocimiento. Debates y experiencias en torno a la 
innovación docente: visión actual y prospectiva”. 
Lugar: Congreso virtual. 
Fecha: 23-24 abril 2024. 
PONENCIA 6 
Autor: Valmorisco Pizarro, Segundo 
Título:  Mesa Redonda “Inteligencia Artificial y Trabajo Social”. 
Nombre del evento: CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN 
LAS CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES. 
Lugar: Facultad de Ciencias de la Información, UCM. 
Fecha: 16-18 abril 2024. 
SEMINARIOS 
Seminario permanente: “Políticas activas de empleo para colectivos vulnerables”. 
Instituto Complutense de Ciencia de la Administración (ICCA). 
En este Seminario, participamos 54 investigadores de 29 entidades (entre otras, 
Universidad Pública de Navarra, Universidad del País Vasco, Diputación foral de 
Bizkaia, Universidad de Cádiz, Universidad de Jaén, Universidad de Extremadura, 
Universidad Católica de Río Grande en Brasil, CEIM, Cáritas, Cruz Roja, EAPN España, 
Ayuntamiento de Barcelona, Consejería de AA.SS. de la Comunidad de Madrid y 
algunos Ayuntamientos de la propia Comunidad). Recientemente, se han unido otras 
entidades: Fundación Tomillo, Secretariado Gitano, CEAR, Asociación Ymca, Peñascal 
Kooperatiba, algunos Clúster de Bizkaia (de sectores como medio ambiente, 
alimentación, tecnología y metal) y UGT. 
 

ACTIVIDADES INFORMADAS DEL DEPARTAMENTO 458: ANTROPOLOGÍA SOCIAL Y 

PSICOLOGÍA SOCIAL 
VARTABEDIAN CABRAL, JULIETA 

julivart@ucm.es 
Publicaciones 
Artículos 
Vartabedian, Julieta (2024), ‘El fracaso de las biopolíticas posmodernas: algunos 
apuntes sobre las tecnologías y prácticas de embellecimiento travestis’, Ciência & 
Saúde Coletiva 29(2). Número temático: Diálogos interseccionais sobre beleza, corpo e 
saúde [online]. Disponible en: https://doi.org/10.1590/1413-81232024292.03412023.  
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Capítulos de libros 

• Vartabedian, Julieta, Virginia Murialdo Miniello, y Juana Ramos Cantó (2024), 
‘Gestación y cuerpos trans: Interpelando los postulados biomédicos de la 
reproducción. Una mirada crítica a la violencia obstétrica’, en Mónica Cornejo 
Valle y María Isabel Blázquez Rodríguez (coords.), Cuerpos y diversidades: desafíos 
encarnados. Madrid: Catarata, pp. 47-63. [ISBN 978-84-1352-896-0]. 

• Pichardo Galán, José Ignacio, Diego Albarracín, y Julieta Vartabedian (2024), ‘Mi 
cuerpo. Tu proyección. Una aproximación antropológica al aspectismo como 
sistema de discriminación’, en Mónica Cornejo Valle y María Isabel Blázquez 
Rodríguez (coords.), Cuerpos y diversidades: desafíos encarnados. Madrid: 
Catarata, pp. 27-46. [ISBN 978-84-1352-896-0]. 

 

Proyectos de Investigación 
Presencia y características de las nuevas espiritualidades en la comunidad de Madrid 
Entidad Financiadora: Fundación Pluralismo y Convivencia (Ministerio de la 
Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democrática). 
Duración: 01/06/2023 – 31/05/2024 
Participación: Investigadora.  
IP: Mónica Cornejo Valle (Universidad Complutense de Madrid). 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
Presentaciones en Congresos – INTERNACIONALES 

• Vartabedian, Julieta. ‘Decolonising trans experiences: some methodological 
(dis)encounters’, Workshop “Decolonize the Anthropology of Gender & Sexuality” 
– EASA (European Association of Social Anthropologists), Network for the 
Anthropology of Gender and Sexuality, Universitat Autónoma de Barcelona, 
Barcelona. 23 al 24/11/2023. 

• Vartabedian, Julieta. ‘Uma questão de inteligibilidade: apropriações não 
heteronormativas dos espaços urbanos’, IV Congresso da ABRE (Associação de 
Brasilianistas na Europa), Lisboa, Portugal. 05 al 08/09/2023. 
 

Presentaciones en Congresos – NACIONALES 

• Vartabedian, Julieta. ‘Entre cuentos y Playmobils: explorando las narrativas 
familiares de niños/as concebidos/as mediante TRA con donantes o terceras partes 
intervinientes’ (co-ponente con N. Konvalinka y A. Ayala), 10º Congreso 
Internacional de Antropología AIBR, Universidad Complutense de Madrid. 09 al 
12/07/2024. 

• Vartabedian, Julieta. ‘Narrativas infantiles y modelos familiares no tradicionales en 
torno a hijos/as concebidos/as mediante donación de gametos: algunos desafíos 
metodológicos’, II Congreso Internacional de Antropología Feminista, Universidad 
de Granada. 01 al 03/07/2024. 

• Vartabedian, Julieta. ‘La feminidad en disputa o cuando nuestros cuerpos se 
vuelven vulnerables durante el trabajo de campo’, II Congreso Internacional de 
Antropología Feminista, Universidad de Granada. 01 al 03/07/2024. 
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• Vartabedian, Julieta. Coordinadora del Simposio: ‘Cuerpos y eróticas en el trabajo 
de campo’ (junto a Andrea García-Santesmases), II Congreso Internacional de 
Antropología Feminista, Universidad de Granada. 01 al 03/07/2024. 
 

Proyectos de Innovación 

• 2024-2025 - “Diseño de prompts educativos en contextos de aprendizaje 
colaborativo”. Proyecto de Innovación y Mejora de la Calidad Docente nro. 348. IP: 
José Ignacio Pichardo Galán. Convocatoria Universidad Complutense de Madrid. 
Concedido. Duración: 1 año. 

• 2023-2024 “Integración de la inteligencia artificial en la educación superior a 
través del uso de herramientas conversacionales y chats para promover la 
participación colaborativa y la mejora de los procesos de enseñanza y 
aprendizaje”. Proyecto de Innovación y Mejora de la Calidad Docente nro. 294. IP: 
José Ignacio Pichardo Galán. Convocatoria Universidad Complutense de Madrid. 
Concedido/Financiación 750 EUR. Duración: 1 año. 

 

 

ACTIVIDADES INFORMADAS DEL DEPARTAMENTO 460: SOCIOLOGÍA: METODOLOGÍA 

Y TEORÍA 

ARNAL SARASA, MARÍA 

m.arnal@ucm.es 
Publicaciones 
Artículos 
Gutiérrez-Brito, J.; Arnal-Sarasa, M. (2024). El uso de muestrarios en la investigación 
social cualitativa. Cinta de Moebio. Revista de Epistemología de Ciencias Sociales, 80, 
86-96. http://dx.doi.org/10.4067/s0717-554x2024000200086 
 

Capítulos de libros 

• Arnal-Sarasa, M.; Revilla, JC. (2024). Condiciones de trabajo en la economía de 
plataforma. El caso MyPoppins. Detrás de tu App. Ed. Catarata, 233-259. 

• Revilla-Castro, JC.; Arnal-Sarasa, M. (2024). Condiciones de Trabajo en la economía 
de plataforma. El caso de Taskrabbit. Detrás de tu App. Ed. Catarata, 260-277. 

 

Proyectos de Investigación 
Título del proyecto: Evaluación de condiciones de trabajo y empleo en plataformas 
digitales con la metodología de la red internacional Fairwork: proyecto piloto en 
España.  
Financiación: 15.000 € 
Entidad Coordinadora: Oxford Internet Institute-OII (Universidad de Oxford) y Centro 
de Ciencias Sociales WZB de Berlín. Financiación del trabajo de Campo CC.OO. 
IP: Alberto Riesco-Sanz y Alberto Lahera-Sánchez. 
Duración: Desde julio de 2022 a junio de 2024. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
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Arnal-Sarasa, M.; Revilla-Castro, JC. Vulnerabilidades de las personas trabajadoras que 
prestan sus servicios en el hogar: del vínculo informal al trabajo a través de 
plataformas digitales. XV Congreso Español de Sociología. Federación Española de 
Sociología. Sevilla, España. 26-29 de junio de 2024. 
 

Otras actividades 

• Informe Fairwork (2024) Fairwork Spain Ratings 2024: A Long Way to Go for 
Labour Protection in the Platform Economy. Madrid, Spain, Oxford, United 
Kingdom.  

• Presentación del Informe Fairwork España (2024) en las Jornadas El futuro es 
ahora: IA, plataformas y mundo del trabajo. Informe Fairwork España 2024. 13 de 
Junio 2024. 

 

CAMPOY LOZAR, MARGARITA 
campoy@ucm.es 

Conferencia-coloquio sobre Erich Fromm, para el Seminario “Miradas desde la crítica”, 
conmemorativo del I Centenario de la creación de la Escuela de Frankfurt (Facultad de 
Filosofía, UCM, 7 de noviembre de 2023).  
 

MARTÍN MARTÍN, PAZ 
pazmartin@ucm.es 

Proyectos de Investigación 
Título del proyecto: Maternidad, discursos expertos y clase social. Un estudio de los 
repertorios culturales sobre la maternidad y la crianza de las madres españolas. 
Código: No tiene. 
Financiación: 9.150 €. 
Entidad financiadora: UNED-Santander.  
IP: María Concepción Castrillo Bustamante. 
Duración: Mayo 2024-Mayo 2025. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
Julia Ramiro y Paz Martín, La parentalidad intensiva. Una aproximación genealógica 
sobre el “amor a los hijos”. XV Congreso Español de Sociología. Universidad Pablo de 
Olavide, Sevilla, 26-29 de junio de 2024. 
 

PARRA CONTRERAS, PILAR 
pparra@ucm.es 

Publicaciones 
Finkel, L., Parra Contreras, P., & Carbonell Asins, J. A. (2024). ¿Estudias y trabajas? 
Perfiles del estudiantado universitario y estrategias para la compatibilización. Revista 
Española de Sociología, 33(2), a224. https://doi.org/10.22325/fes/res.2024.224 
 

Proyectos de Investigación 
Referencia: 2022-1-FI01-KA220-HED-000087761.  
Coordinado por: Vesa Hautala, Universidad de Turku (Turun Yliopisto).  

https://doi.org/10.22325/fes/res.2024.224
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Título: Professional Noticing to Improve Entrepreneurship Education. Erasmus+ 
Programme. (Action type: KA220-HED. Cooperation partnerships in higher education).   
Duración:  2022 hasta 2025. 
Financiación: 400.000 € (60.180 € para la UCM). 6 universidades colaboradoras. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
Parra, Pilar; Finkel, Lucila; Matos, Carla; Martínez, Yolanda. 
Título: Los estudiantes universitarios ante el ChatGPT: percepciones y experiencias de 
uso.  
XIV Congreso Español de Sociología 2024: “Sociología para la Sociedad Digital”. 
Ciudad de realización: Sevilla. 
Fecha de realización: 26 de junio – 29 de junio de 2024. 
 

Proyectos de Innovación 
Investigador principal: Esther Mercado García.  
Referencia: PIMCD 339. 
Título: Intercambio cultural y lingüístico: una oportunidad de aprendizaje y medio para 
la integración  
Duración: curso 2023/2024. 
Financiación recibida (en euros): 750.    
Estado del proyecto: concedido. 

 

RIBES LEIVA, ALBERTO JAVIER 
ajribes@cps.ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 

• Ribes, A. J. (en prensa). “Nosotros y ellos: la trampa de la paradoja”, Pensamiento 
al margen. 

• Ribes, A. J. (2024). “Ausencia de vínculo social en Goffman”, Estudios Sociológicos, 
45: 1-16. https://doi.org/10.24201/es.2024v42.e2579 

• Ribes, A. J. (2024). “Deseo, aceptación y voluntad de exterminio: sobre los 
fundamentos últimos de la violencia exterminista”, Revista Colombiana de 
Ciencias Sociales, 15 (1): 216-241. https://doi.org/10.21501/22161201.4094 

 

Libros 
Ribes, A. J. (en prensa). Exploraciones sociológicas del orden interaccional: Simmel y 
Goffman. Madrid: Centro de Investigaciones Sociológicas. Colección Monografías. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
Co-dirección, junto a Rafael García Alonso y Javier Noya, de la Jornada de homenaje a 
los profesores Don Emilio Lamo de Espinosa y Don José Enrique Rodríguez Ibáñez. 
Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, UCM, 27 de septiembre de 2023. 
 

 

https://doi.org/10.24201/es.2024v42.e2579
https://doi.org/10.21501/22161201.4094
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ACTIVIDADES INFORMADAS DEL DEPARTAMENTO 462: PSICOLOGÍA EXPERIMENTAL, 

PROCESOS COGNITIVOS Y LOGOPEDIA 
 

CALAFORRA FAUBEL, PATRICIA JARA 
patcalaf@ucm.es 

Publicaciones 

• Jiménez, V., Vite, C. S. y Calaforra, P. J. (2024). El poder transformador de las TIC 
en el desarrollo de la competencia metacognitiva en Educación Superior. RiiTE 
Revista interuniversitaria de investigación en Tecnología Educativa, 16, 1-19. 
https://doi.org/10.6018/riite.580501  

• Pisá Bó, M. & Calaforra, P. J. (2024). Innovación educativa en España. Un análisis 
con Google Trends. En "Educación 360: Emociones, tecnología, evaluación e 
inclusión en la era digital", con ISBN reservado "978-84-1070-059-8". Dykinson 
(Aceptado el 16 de abril de 2024 para publicación en el mes de diciembre 2024). 
 

Proyectos de Investigación 
Proyecto I+D+i. Un modelo de formación docente que integra la perspectiva de género 
para el desarrollo de las competencias comunicativas orales en Bachillerato y 
Universidad.  
Código: referencia PID2022-136905OB-C22 
Financiación: 40.800 € 
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación (proyectos de Generación de 
Conocimiento 2022).  
IP: Jesús María Alvarado Izquierdo. 
Duración: tres años, desde el 1 de septiembre de 2023 – 31 de agosto de 2026. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• Patricia Jara Calaforra Faubel y Mabel Pisá Bó. Comunicación titulada “Innovación 
educativa en España. Un análisis con Google Trends/Educational Innovation in 
Spain. an Analysis with Google Trends”. VII Congreso Internacional sobre el 
Aprendizaje, Innovación y Cooperación 2023 (CINAIC), celebrado en Madrid, en la 
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas y Energías (UPM), del 18 al 20 de 
octubre de 2023. 

• Patricia Jara Calaforra Faubel y Mabel Pisá Bó. Comunicación telemática titulada 
“Innovación Educativa en España. Un análisis con Google Trends”. I Congreso 
Internacional FUTUREDUCA 2024. «Futuro de la tecnología en educación: la era de 
la inteligencia artificial”, celebrado de manera virtual los días 1 y 2 de febrero de 
2024. 

• Patricia Jara Calaforra Faubel y Virginia Jiménez Rodríguez. Comunicación “Niveles 
de Optimismo: Estudiantes de Trabajo Social frente a Profesionales en la práctica”. 
VI Congreso español de Psicología Positiva (2024), celebrado en Zaragoza del 15 al 
18 de mayo de 2024. 

• Patricia Jara Calaforra Faubel, Mariona Corcelles y Jesús Ribosa. Comunicación 
“Reading and writing in pairs: A peer tutoring program in secondary education”. 

https://doi.org/10.6018/riite.580501
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Participación in The 20th biennial SIG Writing conference at Paris, SIG WRITING 
Conference (ways2write) (2024). Celebrado en Paris Nanterre University, France, 
del 26 – 28 de junio de 2024. 
 

Proyectos de Innovación 
Proyecto de Innovación y Gestión de la Calidad: “Integración de la inteligencia artificial 
en la educación superior a través del uso de herramientas conversacionales y chats 
para promover la participación colaborativa y la mejora de los procesos de enseñanza 
y aprendizaje”. 
Referencia: 294-PIMCD 2013-2014, UCM. 
Investigador Principal: José Ignacio Pichardo Galán (Universidad Complutense de 
Madrid). 
Fecha de actividad: 9 de mayo de 2023 a 30 de junio de 2024. 
Puesto: MIEMBRO DEL EQUIPO INVESTIGADOR 
Financiado por: Proyectos de Innovación y Mejora de la Calidad Docente (PIMCD) 
2023-2024, con una cantidad de 750 euros. Vicerrectorado de Calidad, Universidad 
Complutense de Madrid. 
 

Otras actividades 

• Docente en la impartición de los módulos: “Alteraciones del Habla y la 
Comunicación” y “Escritura creativa” en el curso de verano de la F. U. C. M. 
“Dificultades infantiles en el aprendizaje” dirigido por la doctora Virginia Jiménez 
Rodríguez e impartido en la Facultad de CC. Educación de la UCM desde el 1 al 19 
de julio de 2024, con una duración de 10 horas. 

• Docente en la impartición de la actividad formativa de carácter transversal La 
escritura creativa como método introspectivo y forma de expresión, organizada 
por la Escuela de Doctorado (EDUCM), celebrada el 17 de octubre de 2023 en la 
Facultad de Trabajo Social de la UCM, con una duración de 4 horas lectivas. 
 

IRUARRIZAGA DÍAZ, ITZIAR 
iciariru@psi.ucm.es 

Publicaciones 

• Momeñe, J., Estévez, A., Griffiths, M. D., Macia, P., Herrero, M., Olave, L., & 
Iruarrizaga, I. (2023). Childhood trauma and body dissatisfaction among young 
adult women: the mediating role of self-criticism. Current Psychology, 42(28), 
24837-24844. https://doi.org/10.1007/s12144-022-03495-z 

• Etxaburu, N., Momeñe, J., Herrero, M., Olave, L., Iruarrizaga, I., y Estévez, A. (2024). 
Emotion regulation as a mediator in the relationship between early dysfunctional 
schemas and emotional dependence in young Spaniards. Behavioral 
Psychology/Psicología Conductual, 32(1), 111-123. 
https://doi.org/10.51668/bp.8324105n 

• Olave, L., Iruarrizaga, I., Herrero, M., Macía, P., Momeñe, J., Macía, L., Muñiz, J. A., 
& Estevez, A. (2024). Exercise Addiction and Intimate Partner Violence: The Role of 

https://doi.org/10.1007/s12144-022-03495-z
https://doi.org/10.51668/bp.8324105n
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Impulsivity, Self-Esteem, and Emotional Dependence. Behavioral sciences 14(5), 
420. https://doi.org/10.3390/bs14050420 

• Estévez, A., Momeñe, J., Macía, L., Iruarrizaga, I., Olave, L., & Alonso-Diego, G. 
(2024). The Mediating Effect of Coping Strategies and Emotion Regulation in the 
Relationship between Impulsivity, Metacognition, and Eating Disorders. Nutrients, 
16(12), 1884. https://doi.org/10.3390/nu16121884 

• Co-Coordinadora de Número especial- Guest Editor “Exploring Deep Links: 
Emotional Regulation, Psychological Symptomatology, and Addictions” 
Revista: Behavioral Science 
Año publicación: 2024 

• Olave, L., Momeñe, J., Macia, L., Macía, P., Chávez-Vera, M. D., Herrero. M., 
Estévez, A e Iruarrizaga, I. (2024). Substance use and its relationship with 
attachment and early maladaptive schemes in adolescents in Ecuador. 
Developmental Psychobiology. https://doi.org/10.1002/dev.22532 

• Barbarias, O., Jáuregui, P., Etxaburu, N., Iruarrizaga, I., Olave, L., Muñiz, J. A., y 
Estévez, A. (2024). La dependencia emocional como factor mediador en la relación 
entre el apego y el uso de redes sociales en jóvenes. Terapia Psicológica, 42(2), 
218-236. http://dx.doi.org/10.4067/s0718-48082024000200217 

• Peñacoba, C., Balandín, A., Estévez, A., Olave, L., Momeñe, J., Chávez-Vera, Macía, 
P. e Iruarrizaga, I. (2024). Alcohol abuse and physical violence towards the partner. 
How to attenuate the relationship? A study on emotional dysregulation in 
adolescents. Behavioral Sciences, Special Issue “Exploring Deep Links: Emotional 
Regulation, Psychological Symptomatology, and Addictions”. 
https://doi.org/10.3390/bs14100875 
 

Proyectos de Investigación 

• Título del proyecto:  Diseño, implementación y evaluación de un programa 
transdiagnóstico para la prevención del consumo y abuso de sustancias (alcohol 
y cannabis), de la adicción a internet y del riesgo suicida en jóvenes. 
Entidad financiadora: Ministerio de Sanidad. Delegación del Gobierno para el Plan 
Nacional Sobre Drogas (REF.: 2020/006). 
Entidades participantes: Universidad Autónoma de Barcelona, UCM. 
Duración: 3 años, periodo de ejecución: 2021-2023. 
Investigador responsable: Joaquín T. Limonero García. 
Número de investigadores participantes: 16. 
Importe total del proyecto: 15.616,13 € 

• Título del proyecto:  Factores de vulnerabilidad psicológicos, familiares y sociales 
asociados a la problemática de juego en mujeres: repercusión del Covid-19. 
Entidad financiadora: Ministerio de Sanidad. Delegación del Gobierno para el plan 
Nacional Sobre Drogas (REF: 2020/007). 
Entidades participantes: Universidad de Deusto, UCM. 
Duración: 3 años  Periodo de ejecución: 2021-2023. 
Investigadora responsable: Paula Jauregui. 
Número de investigadores participantes: 6. 

https://doi.org/10.3390/bs14050420
https://doi.org/10.3390/nu16121884
https://doi.org/10.1002/dev.22532
http://dx.doi.org/10.4067/s0718-48082024000200217
https://doi.org/10.3390/bs14100875
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Importe total del proyecto: 28.302,32 € 

• Título del proyecto: Estudio de efectividad y mecanismos de cambio en el 
tratamiento psicológico transdiagnóstico para trastornos emocionales en 
atención primaria. Un ensayo clínico Stepped Wedge. 
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación (preconcedido). 
Entidades participantes: Universidad de Alicante, Universidad de Valencia, UCM, 
Universidad Miguel Hernández, Universidad del País Vasco, Universidad Europea, 
University College London. 
Duración: 3 años  Periodo de ejecución: 2022-2025. 
Investigadores responsables: Mª Virtudes Pérez Jover y Roger Muñoz Navarro. 
Número de investigadores participantes: 10 
Importe total del proyecto: 73.000 € 
 

Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
Iruarrizaga, I. (2024). Relación entre estilos de apego, esquemas inadaptados 
tempranos y consumo de sustancias psicoactivas de los adolescentes. Conferencia 
Invitada en el VIII Congreso Internacional de Ciencias Humanísticas y Sociales y VIII 
Convención Científica Internacional de la Universidad Técnica de Manabí. Portoviejo, 
Manabí, Ecuador. 21-25 de octubre. 

 
JIMÉNEZ RODRÍGUEZ, VIRGINIA 

vijimene@ucm.es 
Publicaciones 

• Gutiérrez de Blume, A.P.; Montoya Londoño, D.M.; Jiménez Rodríguez, V.; 
Morán Núñez, O.; Cuadro, A.; Daset, L.; Molina Delgado, M.; García de la Cadena, 
C.; Beltrán Navarro, M.B.; Puente Ferreras, A.; Urquijo, S., & Lizandro Arias, W. 
(2024). Psychometric properties of the Metacognitive Awareness Inventory (MAI): 
standardization to an international Spanish with 12 countries. Metacognition and 
Learning. https://doi.org/10.1007/s11409-024-09388-9 

• Jiménez Rodríguez, V., Vite García, C. S., & Calaforra Faubel, P. J. (2024). El poder 
transformador de las TIC en el desarrollo de la competencia metacognitiva en 
Educación Superior. RiiTE Revista interuniversitaria de investigación en Tecnología 
Educativa, 16, 8–26. https://doi.org/10.6018/riite.580501 

• Ondé, D., Cabellos, B., Gràcia, M., Jiménez, V., & Alvarado J.M. (2023). Emotional 
Intelligence and its relationship with oral communication strategies and reading 
metacomprehension. Education Sciences 13(12), 1249; 
https://doi.org/10.3390/educsci13121249   
 

Proyectos de Investigación 
Título del proyecto: Un modelo de formación docente que integra la perspectiva de 
género para el desarrollo de las competencias comunicativas orales en Bachillerato y 
Universidad.  
Código: PID2022-136905OB-C22. 
Financiación: 40.800 €. 

https://doi.org/10.1007/s11409-024-09388-9
https://doi.org/10.6018/riite.580501
https://doi.org/10.3390/educsci13121249
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Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación (Proyectos de Generación de 
Conocimiento 2022). 
IP: Jesús María Alvarado Izquierdo (UCM). 
Duración: 1 septiembre 2023 a 31 agosto 2026.  
 

Tesis Doctorales dirigidas 
Título de la tesis: “Impacto del ajedrez educativo (Ajeduca) sobre los procesos 
metacognitivos y las funciones ejecutivas en escolares de 10 a 14 años”. 
Autoría: José Antonio Gil Vega. 
Lugar de la defensa: Facultad de Ciencias de la Educación. Universidad Camilo José 
Cela. (Sede Almagro). 
Fecha de defensa: 8 de marzo 2024.  
Calificación: SOBRESALIENTE. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• Autoría: Virginia Jiménez Rodríguez y Aurora Castillo Castillo Charfolet.  
Título: participación como ponente de la comunicación oral “Una experiencia de 
bienestar a través del autocuidado con estudiantes de doctorado de la 
Universidad Complutense de Madrid”.  
Evento: VI Congreso de Psicología Positiva. 
Lugar y fecha: CaixaForum Zaragoza del 15 al 18 de mayo de 2024.    

• Autoría: Patricia Calaforra Faubel y Virginia Jiménez Rodríguez. 
Título: participación como ponente de la comunicación oral “Niveles de 
optimismo: estudiantes de Trabajo Social vs profesionales en la práctica”. 
Evento: VI Congreso de Psicología Positiva. 
Lugar y fecha: CaixaForum Zaragoza del 15 al 18 de mayo de 2024.    

• Autoría: Virginia Jiménez Rodríguez y Begoña Leyra Fatou. 
Título: participación como ponente de la comunicación oral “En(RED)adas por el 
género: una experiencia feminista en la Facultad de Trabajo Social de la UCM”.  
Evento: V Congreso Internacional de Trabajo Social Con-ciencia del Trabajo Social 
en tiempos de transiciones globales. 
Lugar y fecha: Málaga, los días 17, 18 y 19 de abril de 2024. 

• Autoría: Virginia Jiménez Rodríguez.  
Título: “Un sistema inteligente de asistencia pedagógica: herramienta EVALOE-SSD 
en la educación superior”. 
Evento: IX Congreso Internacional en Contextos Psicológicos, Educativos y de la 
Salud CICE 2023. 
Lugar y fecha: virtual los días 11, 12, 13 y 14 de diciembre de 2023. 
 

Proyectos de Innovación Docente 
Título: “Integración de la inteligencia artificial en la educación superior a través del uso 
de herramientas conversacionales y chats para promover la participación colaborativa 
y la mejora de los procesos de enseñanza y aprendizaje”.  
Referencia: 294-PIMCD 2023-2024, UCM.  
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Persona responsable: José Ignacio Pichardo Galán (Universidad Complutense de 
Madrid). 
Financiado por: Proyectos de Innovación y Mejora de la Calidad Docente (PIMCD) 
2023-2024, con una cantidad de 750 euros.  

 

VILLALOBOS TORNERO, MARÍA DOLORES 
mdvillalobos@ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 
Szurek-Cabanas, R., Navarro-Carrillo, G., Martínez-Sánchez, C.A., Oyanedel, J.C. & 
Villalobos, D. Socioeconomic status and maternal postpartum depression: a PRISMA-
compliant systematic review. Curr Psychol 43, 27339–27350 (2024). 
https://doi.org/10.1007/s12144-024-05774-3 
 

Capítulos del libro 
Abalo-Rodríguez, I,. Cabrera-Álvarez, J., Doval, S., Fernández, A & Villalobos, D. (2023). 
Theory of Mind After Acquired Brain Injury: Basic Aspects, Evaluation and Intervention. 
In Teresa Lopez-Soto, Alvaro Garcia-Lopez & Francisco J. Salguero-Lamillar (eds.), The 
Theory of Mind Under Scrutiny: Psychopathology, Neuroscience, Philosophy of Mind 
and Artificial Intelligence. Springer Nature Switzerland. pp. 189-241. 
https://doi.org/10.1007/978-3-031-46742-4_7 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• Dolores Villalobos, Umberto Bivona y Juan Botella. ¿Son eficaces los programas de 
intervención sobre la conciencia de déficit en personas con daño cerebral 
sobrevenido? Resultados de un meta-análisis. XV Congreso Nacional de 
Neuropsicología, FANPSE. Granada, España. 03/2024. Comunicación oral. 

• Dolores Villalobos, David del Río, Itziar Guzmán, Marta Sepúlveda y Amor Bize. 
Comprensión de la ironía en personas con traumatismo craneoencefálico, relación 
con otros procesos cognitivos. XV Congreso Nacional de Neuropsicología, FANPSE. 
Granada, España. 03/2024. Comunicación póster. 

• Dolores Villalobos. Rehabilitación cognitiva. IV Jornadas Nacionales de Síndrome 
Post Cuidados Intensivos. Grupo Ítaca, Fundación Humanizando la Sanidad, 
Proyecto HUCI. Hospital Universitario de Fuenlabrada. Noviembre 2023. 
Comunicación oral. 

 

ACTIVIDADES INFORMADAS DEL DEPARTAMENTO 464: PSICOLOGÍA SOCIAL, DEL 

TRABAJO Y DIFERENCIAL 

PASCA GARCÍA, LAURA 
Laura.pasca@ucm.es 

Publicaciones 
Pasca, L., & Poggio, L. (2023). Biased perception of the environmental impact of 
everyday behaviours. The Journal of Social Psychology, 163(4), 515-521. 
https://doi.org/10.1080/00224545.2021.2000354 
 

https://doi.org/10.1007/s12144-024-05774-3
https://doi.org/10.1007/978-3-031-46742-4_7
https://doi.org/10.1080/00224545.2021.2000354
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Proyectos de Investigación 

• Título del proyecto: Análisis del papel de la Universidad en la promoción de la 
ciudadanía activa en los estudiantes. 
Código: PID2022-141751OB-I00 
Financiación: 94.375 € 
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación. 
IP: Maria Celeste Dávila de León y Anna Zlobina Kuzmina. 
Duración: 01-09-2023 a 31-08-2026. 

• Título del proyecto: Análisis del papel de la Universidad en la promoción de la 
ciudadanía activa en los estudiantes. 
Código: PR3/23-30812 
Financiación: 11.975 € 
Entidad financiadora: Universidad Complutense de Madrid. 
IP: Maria Celeste Dávila de León 
Duración: 15-11-2023 a 14-11-2024. 

 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• Herranz, K., Vozmediano, L., Aliri, J., Goñi, O., García-Esteve, D., Susaeta, I., & 
Pasca, L. (2024). Citizens' perception of waste and recycled materials in 
construction: keys for communication. 28th International Conference Association 
People-Environment Studies. IAPS.  

• Aliri, J., Vozmediano, L., Pasca, L., & Goñi-Balentziaga, O. (2024). Spanish validation 
of the Dragons of Inaction Psychological Barriers. 13th Conference of the 
International Test Commission. ITC.  

• Vozmediano, L., Aliri, J., Pasca, L., & Herranz, K. (2024). What prevent us from 
behaving more sustainably? A perspective from Environmental Psychology. En 
International Congress Socioecos: Climate change, sustainability and socio-
ecological practices. Universidad del País Vasco. 2024. 
 

 

ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS 
SOCIALES 

ALONSO GONZÁLEZ, DAVID 
dalonso@ujcm.es 

Publicaciones 

• Brea-Iglesias, J., Alonso González, D., Ducca Cisneros, L. V., y Arias Astray, A. 
(2024). Learning by doing in virtual environments. A Social work with groups 
experience. Journal of Social Work Education and Practice, 9(4). 
https://jswep.in/index.php/jswep/article/view/295  

• Lirio Castro, J., Alonso González, D., Herranz Aguayo, I., y de la Riva Picatoste, B. 
(2024). La participación de los adultos mayores en entidades generadoras de 
innovación social: un estudio cualitativo. ESPACIOS EN BLANCO. Revista De 
Educación, 2(34), 33–48. https://ojs2.fch.unicen.edu.ar/ojs-
3.1.0/index.php/espacios-en-blanco/article/view/2041  

https://ojs2.fch.unicen.edu.ar/ojs-3.1.0/index.php/espacios-en-blanco/article/view/2041
https://ojs2.fch.unicen.edu.ar/ojs-3.1.0/index.php/espacios-en-blanco/article/view/2041
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• Brea Iglesias J., Arias Astray A. y Alonso González D. (2024). Trabajo Social y Salud 
Pública. Genealogía de una relación recíproca. Cuadernos de Trabajo Social, 37(1), 
147-165. https://doi.org/10.5209/cuts.90116  

• Díaz-Catalán, C.; Sádaba Rodríguez, I.; Alonso González, D.; D’Antonio Maceiras, S. 
(2024). ¿ Con quién aprendo a usar el dispositivo? La adquisición de competencias 
digitales de los mayores. Revista Española de Investigaciones Sociológicas, 185: 
83-96. https://doi.org/10.5477/cis/reis.185.83   

•  Portal Martínez, E., Lirio Castro, J., Alonso González, D. y Gómez Ramos, J.L. 
(2023). Lifestyles of Older Adults in Castilla-La Mancha (Spain): Influence of Sex, 
Age, and Habitat. Fudan Journal of the Humanities and Social Sciencies. 
https://doi.org/10.1007/s40647-023-00382-0  

• Alonso González, D.; Campana Alabarce, M. y López Peláez, A. (2023). La agenda 
de la innovación social en trabajo social: propuestas y retos. Tirant Lo Blanch. 
https://sway.cloud.microsoft/sEFlfWi4o8dD7PHf?ref=Link  

• Arias Astray, A.; Alonso González, D., y Campana Alabarce, M. (2023). Innovación 
oculta en trabajo social. Periferias y disrupciones. En M. A. Fernández Borrero y O. 
Vázquez Aguado (Eds).  Los servicios sociales ante el reto de la innovación. Tirant 
Lo Blanch. 
https://sway.cloud.microsoft/JlX1gvJWLoX7G8nE?authoringPlay=true&publish  

• Arias Astray, A.; Alonso González, D.; Ducca Cisneros, L., y Brea Iglesias, J. (2023). 
Digital Social Work: Evolution, State of the Art and a Renewed Research Agenda. In 
A. López Peláez & G. Kirwan (Eds.), The Routledge International Handbook of 
Digital Social Work. Routledge. [SPI Q1] https://doi.org/4324/9781003048459-16 
 

Proyectos de Investigación 

• Alonso González, D. (IP) Proyecto de Investigación I+D-Generación del 
Conocimiento- (Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades). ADOPCION DE 
LA TECNOLOGIA, EXPERTOS INFORMALES Y EDUCACION DIGITAL EN ADULTOS 
MAYORES. Código: PID2023-150587OB-I00. Duración: 2024-2027.Cuantía: 
68.125,00 €  

• Alonso González, D. (IP) Investigación: "Apropiación tecnológica en personas 
mayores y modelos de expertos informales: apoyo mutuo y estrategias grupales 
(APROPIATE+)" (IP). Código: PR3/23-30805. Duración: 01/12/2023-14/05/2025. 
Cuantía:  12.000 €  

•  Alonso González, D. (Coordinador Equipo de Investigación) AECID. "Educación 
Digital: Mujeres Diversas con Discapacidad". Código: 2023/ACDE/001191. 
Fundación ONCE América Latina- Fundación UCM.  País de Desarrollo: Colombia. 
Cuantía: 549.157,00 €. 01/01/2024-31/12/2025.  

• Alonso González, D. (miembro equipo de investigación) LA CAIXA (Social Research 
Call 2023) Senior cohousing as a residential alternative for aging in place: impact 
on people's lives –. 01/01/2024-31/12/2025. 100.000 €. 
https://investigacioncohousing.es/ 

• Alonso González, D. (miembro equipo de investigación) “STEP (STEM AND 
EQUALITY, DIVERSITY AND INCLUSION)” Código: HORIZON-WIDERA-2021-ACCESS-

https://doi.org/10.5209/cuts.90116
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03-01-101078933. Duración, desde: 2023 hasta: 2025 Cuantía: €1.449.125 €. 
https://step.ipb.pt/ 

• Alonso González, D. (IP) Estudio sobre la Soledad no Deseada. Código: 727-2023. 
Artículo 60. Mancomunidad Las Vegas. Duración 2023. Cuantía: 14999.16 € 

• Alonso González, D. (IP) Elaboración de un informe de evaluación y diagnóstico de 
necesidades de formación para los trabajadores de los diferentes sectores 
productivos en el conjunto de Estado, en el ámbito de la digitalización aplicada. 
(IP) Artículo 60 -LICITACIÓN. Confederación Española de Organizaciones 
Empresariales-CEOE- (533-2023). Duración:  octubre de 2023-junio de 2024. 
Cuantía: 34848 €.  

• Alonso González, D. (IP) Elaboración de un informe de evaluación y diagnóstico de 
necesidades de formación para los trabajadores de los diferentes sectores 
productivos en el conjunto de Estado, en el ámbito de la digitalización aplicada. 
Artículo 60 -LICITACIÓN. Confederación Española de la Pequeña y Mediana 
Empresa (CEPYME). Duración: octubre de 2023-junio de 2024. Cuantía: 11616 €.  

• Alonso González, D. (IP) “La prevención de adicciones comportamentales en los 
trabajadores con discapacidad del Centro Especial de Empleo”. Articulo 60 – LOSU- 
Entre la Universidad Complutense de Madrid y CONACEE. Duración junio 2023-
octubre de 2023. Cuantía: 3497 € 
 

Tesis Doctorales Dirigidas 
06/02/2024. Brea Iglesias, Juan. Participación social, activismo y 
experiencias en primera persona en el ámbito del sufrimiento psíquico. 
Directores: Andrés Arias Astray y David Alonso González. Programa 
de doctorado en Trabajo Social. UCM. 
 

Congresos y Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• Simposio Trabajo Social con Grupos Entidad Organizadora: Asociación 
Internacional de Trabajo Social con Grupos (IASWG) y Facultad de Trabajo Social. 
Lugar de celebración: Universidad Complutense de Madrid. Fecha: 12, 13 y 14 de 
junio 2024. 
o Comunicación: Enseñando trabajo social con grupos a través del aprendizaje 
servicio: integrando la teoría y la práctica.  
o El Movimiento en Primera Persona en España. Activismo y participación política 
en el ámbito del sufrimiento psíquico. 
o Groupoly: A Collaboratively Developed Board Game to Learn Social Work with 
Groups in a Fun Way. 
o Trabajo Social con Grupos en España: Práctica, Innovación y Educación. 

• Miembro del Comité Científico nombre del Congreso: Simposio Trabajo Social con 
Grupos Entidad Organizadora: Asociación Internacional de Trabajo Social con 
Grupos (IASWG) y Facultad de Trabajo Social Lugar de celebración: Universidad 
Complutense de Madrid fecha: 12, 13 y 14 de junio 2024. 

• “6th International Scientific Conference: Achievements and Challenges of Social 
Work Professions” Mayo 2024. Albania. 
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o Miembro invitado del Comité Científico. 
o Ponencia: “Hidden Social Innovation in Social Services” 
o Ponencia “Project QoLAB: A paradigm shift in Disability Services through the 
Quality of Life Support Model (QoSLM)” 
o Ponencia: “Social Innovation Agenda in Social Work: Challenges and Proposals”. 

 

Proyectos de Innovación 

• Alonso González, D. (miembro del equipo UCM) Código QOLAB (Quality of Life 
Assessment system for Build up of support services of excellence): ERASMUS-
2023-PCOOP-ENGO. Proposal Number: 101133888. Duración: 2023-2026. Cuantía: 
400.000 € . Proyecto ERASMUS + 

• Alonso González, D. (Coordinador UCM). “La capacitación para el tránsito desde el 
Empleo Protegido al Empleo Ordinario - CO4TRAN” Código: 2021-1-ES01-KA220-
VET-000028035. Financiado por la Unión Europea. Duración: 2022-2024.Cuantía: 
123.238 €. https://co4tran.eu/. Proyecto ERASMUS+. 

• Alonso González, D. (Miembro del equipo) Proyecto 288. UCM. Groupoly. 
Monopoly para adquirir las competencias para trabajar con grupos. Curso 2023-24. 
Financiación: 520€. 

 

Movilidad y Estancias 

• CENTRO: UNED (Universidad Nacional de Educación a Distancia). Grupo de 
Investigación Consolidado “KOINONIA” FECHAS: 04/09/2023 a 03/09/2024. 
DURACIÓN: 1 año. PROYECTO A DESARROLLAR: “Cartografía de la Innovación 
Social en Trabajo Social con Grupos y Trabajo Social Digital en España” dentro del 
Programa de Recualificación del Sistema Universitario Español financiado por la 
Unión Europea – NextGeneration EU con el código MV11/22-1 de la Universidad 
Complutense de Madrid. Financiación: 64.506,85 € 

 

ARIAS ASTRAY, ANDRÉS 
aariasas@ucm.es 

Publicaciones 

• Arias Astray, A. (2024). El trabajo social como disciplina y profesión: debates y 
panorámica actual. En J. Garcés (Ed.). Tratado de General de Trabajo Social, 
Servicio Sociales y Política Social. A. Arias Astray y R. M. Díez (Coords.). Trabajo 
Social. Vol I (pp. 83-117). Tirant lo Blanch.  

• Nunes, R., Campana, M. y Arias Astray, A. (2024). ¿De qué hablamos cuando 
hablamos de los cuidados? La transición hacia sociedades más justas e igualitarias 
y el fortalecimiento de la economía de cuidados en territorios rurales de América 
Latina y el Caribe (ALC). En La economía de los cuidados en los territorios rurales de 
las Américas: acciones colectivas para reducir las brechas de género. Instituto 
Iberoamericano de Cooperación para la Agricultura. 

• Arias Astray, A. (2024). Editorial. Número especial / Trabajo en grupo Luso-
español. Group work. Luso-Spanish special issue. Groupwork Vol. 31(3), pp. 4-7. 
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• Arias Astray, A. (2024). Acercamientos teóricos en trabajo social con grupos en 
perspectiva histórica. En S. Sánchez Cabezudo & A. Arias Astray (Eds.). Modelos de 
trabajo social con grupos. Nuevas perspectivas y nuevos contextos (pp. 23-52). 
Aranzadi.  

• de Dios-Duarte, M. J., Arias Astray, A., & Barrón, A. (2024). Impact of Psychosocial 
Factors on the Activity of Crohn's Disease: A Cross-Sectional Analysis of Social 
Support, Stress, and Flare-Up Incidence. Journal of clinical medicine, 13(11), 3086. 
https://doi.org/10.3390/jcm13113086 

• Macgowan, M. J & Arias Astray, A. (2024). Trabajo en grupo basado en 
evidencias. En S. Sánchez Cabezudo & A. Arias Astray (Eds.). Modelos de trabajo 
social con grupos. Nuevas perspectivas y nuevos contextos (pp. 241-258). 
Aranzadi.  

• Segado Sánchez Cabezudo & Arias Astray, A. (2024). Habilidades para la 
intervención en el ámbito grupal. En S. Sánchez Cabezudo & A. Arias Astray (Eds) 
Modelos de trabajo social con grupos. Nuevas perspectivas y nuevos contextos. 
(147-181). Aranzadi.  

• Segado Sánchez Cabezudo, S. y Arias Astray, A. (2024). Modelos de trabajo social 
con grupos. Nuevas perspectivas y nuevos contextos. Aranzadi.  

• de la Osa-Subtil, I., Arias Astray, A., Mateo Fernández, P. V., & de Dios-Duarte, M. J. 
(2024). IPVAW male perpetrators convicted in Spain: A typology and 
characterization based on latent class analysis. Frontiers in 
Psychology, 15. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2024.1353809 

• Brea Iglesias J., Arias Astray A. y Alonso González D. (2024). Trabajo Social y Salud 
Pública. Genealogía de una relación recíproca. Cuadernos de Trabajo Social, 37(1), 
147-165. https://doi.org/10.5209/cuts.90116  

• de la Osa Subtil, I.; Arias Astray A.; Mateo Fernández, P. V., & de Dios-Duarte, M.J. 
(2024). Adult Attachment Questionnaire: evidence of validity in a sample of 
IPVAW ofenders. Front.Psychol. 15:1265303. doi: 10.3389/fpsyg.2024.1265303 

• Cortés García, M., Cury, S. P., & Arias Astray, A. (2024). Writing reports in social 
work: Characteristics, correctness and style. International Social Work, 67(1), 269-
286. https://doi.org/10.1177/00208728221112728 

• Arias Astray, A.; Domenech, Y., & Caparrós (2023). El trabajo social con grupos en 
España: El proyecto TSG+. En F. Ródenas; J. Lacomba, J. V. Pérez Cosín, E. Mut, & J. 
Garcés (Eds.). El trabajo social en la sociedad contemporánea. Ética, cuidado y 
digitalización (pp. 623-642). Tirant Humanidades.  

• Arias Astray, A.; Alonso, D., & Campana, M. (2023). Innovación oculta en trabajo 
social. Periferias y disrupciones. En M. A. Fernández Borrero & O. Vázquez Aguado 
(Eds). Los servicios sociales ante el reto de la innovación. Tirant Lo Blanch. 

• Ducca Cisneros, A. & Arias Astray, A. (2023) Participation of young people in group 
social intervention programmes in Madrid. A qualitative study focused on 
participants’ experiences.  European Journal of Social 
Work (CESW). https://doi.org/10.1080/13691457.2023.2213404 

• Arias Astray, A.; Alonso, D; Ducca Cisneros, L & Brea, J. (2023). Digital Social Group 
Work. Evolution, state of the art and a renewed research agenda. In Kirwan, G. & 
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López Peláez, A. (Eds.) The Routdledge Handbook of Digital Social Work. Chap. 
14. Routledge.  

• Blanco, M., Ferreira, J. M. L., & Arias Astray, A. (2023). Parenting coordination, a 
new role for social workers. Journal of Social Work, 23(1), 143-
159. https://doi.org/10.1177/14680173221101241  
 

Tesis Doctorales dirigidas 

• 26/06/2024. AH ALMATERI, Raed. Comunidades de autodesarrollo y su incidencia 
en la calidad de vida: un estudio interdisciplinar en tiempos de crisis global. 
Directores: Andrés Arias Astray y Graciela H. Tonon. Programa de doctorado en 
Trabajo Social. UCM.  

• 06/02/2024. Brea Iglesias, Juan. Participación social, activismo y experiencias en 
primera persona en el ámbito del sufrimiento psíquico. Directores: Andrés Arias 
Astray y David Alonso González. Programa de doctorado en Trabajo Social. UCM.  

• 05/06/2023. Peláez Querol, Encarnación. Ley estatal de servicios sociales: de las 
aspiraciones a las propuestas. Una visión desde el ámbito profesional. Directores: 
Andrés Arias Astray y Enrique Pastor Seller. Programa de doctorado en Trabajo 
Social. UCM.  
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
VVAA y Arias Astray, A. (2024). Impact of Ai-enabled Coercive Statecraft on Social Work: 
Shifting Fields of Welfare Practice13th European Conference for Social Work Research. 
17-19 abril, 2024. 
 

Proyectos de Investigación e Innovación 
Investigación 

• Arias Astray, A. (miembro de equipo). La capacitación para el tránsito desde el 
Empleo Protegido al Empleo Ordinario - CO4TRAN”. Código: 585626-EPP-1-2017-1-
IT-EPPKA2-CBHE-JP. 2021-1-ES01-KA220-VET-000028035. Financiado por la Unión 
Europea. Duración: 2022-2024.Cuantía: 123.238 €. Miembro del equipo. 

• Arias Astray, Andrés (IP). Diseño de un entorno virtual para la intervención con 
grupos mediante un estudio piloto con agresores de género que cumplen medidas 
alternativas. Ayudas para la realización de Doctorados Industriales en la 
Comunidad de Madrid 2020. 01/01/2021-30/12/2023. 149,638,59 €. IP 

• Arias Astray, Andrés (PI). Adopción de la tecnología, expertos informales y 
educación digital en adultos mayores. I+D-Generación del Conocimiento- 
(Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades). Código: PID2023-150587OB-
I00. Duración: 2024-2027.Financiación: 68.125,00 € 

• Arias Astray, A. (UCM Coordinator) "QOLAB (Quality of Life Assessment system for 
build up of support services of excellence)." ERASMUS-2023-PCOOP-ENGO. 
Proposal Number: 101133888. Duración: 2023-2026. Financiación: 400.000 €. 

• Arias Astray, A. (miembro de equipo) “Technological appropriation in older adults 
and informal expert models: mutual support and group strategies (APROPRIATE+)”. 
Code: PR3/23- 30805. Duration: 01/01/2024-14/05/2025. Grant Amount: 12.000 €. 
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• Arias Astray, A. (miembro de equipo) "STEP (STEM AND EQUALITY, DIVERSITY AND 
INCLUSION)" HORIZON-WIDERA-2021-ACCESS-03-01-101078933. Duration: From 
2023 to 2025. Grant Amount: 1.449.125 €. 

• Arias Astray, A. (Miembro de equipo) "Capacity-building for the transition from 
Sheltered Employment to Ordinary Employment - CO4TRAN." 2021-1-ES01-KA220-
VET- 000028035. Financed by the European Union. Duración: 2022-2024. 
Financiación: 123.238 €. 

• Arias Astray. (PI). "Diseño de un entorno virtual para la intervención con grupos a 
través de un estudio piloto con agresores de género que cumplen medidas 
alternativas". Ayudas para la realización de Doctorados Industriales. Comunidad de 
Madrid 2020. Ref: IND2020/ SOC-17490. Duración: 2021 - 2023. Importe: 
149,638,59 €. 

• Arias Astray. (PI) "Estudio sobre la soledad no deseada en el Consorcio de Servicios 
Sociales "Las Vegas"". Artículo 60 - LOSU (Ley de Régimen Universitario) - 
Universidad Complutense de Madrid y CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICIOS 
SOCIALES "LAS VEGAS" (Código 727-2023). Duración: 19/12/2023 a 30/04/204. 
Importe: 14.999 €. 

• Arias Astray, A. (PI) "Informe de evaluación y diagnóstico de necesidades del 
Proyecto "Trabajar en Digital"". Artículo 60 - LOSU - Universidad Complutense de 
Madrid y CEPYME (Código 534-2023). Duración: 15/11/2023 a 30/06/2024. 
Importe: 11.616 €. 

• Arias Astray A. (PI) "Evaluación e informe diagnóstico de necesidades formativas de 
trabajadores de diversos sectores productivos a nivel nacional, en el ámbito de la 
digitalización aplicada, en el proyecto de actuaciones relacionadas con la 
digitalización del sector productivo". Artículo 60 - LOSU - Universidad Complutense 
de Madrid y CEOE (Código 533-2023). Duración: 23/10/2023 a 30/06/2024. 
Importe: 34.848 €. 

• Arias Astray. (PI) "Prevención de adicciones comportamentales en trabajadores 
con discapacidad del Centro Especial de Empleo". Artículo 60 - LOSU - Universidad 
Complutense de Madrid y CONACEE. Duración: junio 2023 a octubre 2023. 
Importe: 3.497 €. 

 
Innovación 
Arias Astray, A. (IP) Proyecto 288. UCM. Gropoly. Monopoly para adquirir las 
competencias para trabajar con grupos. Curso 2023-24. Financiación: 520€.  
 

Movilidad y Estancias 
Participación como docente en la STEP Summer School in Stockholm. Boosting 
scientific excellence and inclusion in academia. Södertörn University 16-20 September 
2024. 
 

Premios y Becas 

• Medalla de honor de la UCM. Curso 2023-24. 
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• IASWG Honoree 2024. Cada año, la Asociación Internacional de Trabajo Social con 
Grupos (IASWG) rinde homenaje a los miembros individuales que han realizado 
contribuciones significativas la organización. 
 

Otras actividades 

• Co-presidencia de la VIII Conferencia Nacional y I Internacional de Trabajo Social 
con Grupos - Actividad Precongresual del IAWSG Madrid Symposium. Madrid, 11 
de junio de 2024.  

• Co-presidencia del 2024 International Symposium of Social Work with Groups. 
International Association of Social Work with Groups, celebrado en la Facultad de 
Trabajo Social de la UCM, 12-15 de junio 2024. Madrid.  

• Co-dirección, organización y participación en las diferentes actividades vinculadas 
con GrupoLab durante el curso 2023-24 (www.ucm.es/grupolab). 

 

CUBILLOS VEGA, CARLA 
carlacub@ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 

• Cubillos, C. (2024). La dimensión de lo justo en las políticas de reparación por 
violaciones de derechos humanos. Un análisis a propósito del caso chileno. 
Propuestas Críticas en Trabajo Social - Critical Proposals in Social Work, 4 (7), 6-27. 
https://doi.org/10.5354/2735-6620.2024.71667 

• Leyra, Begoña, Ayala, Ariadna, Cubillos-Vega, Carla (2023). Public policies on 
assisted human reproduction with donors: Gender, kinship and ethics in relation to 
reproductive practices and their regulation. AG About Gender - International 
Journal of Gender Studies, 12(24), 293-322. https://doi.org/10.15167/2279-
5057/AG2023.12.24.2119   
 

Libros 
Orgaz Alonso, C.; Martín Estalayo, M.; Blanco Campos, M.; Serrano Pascual, A.; Muriel 
Saiz, M.; Cubillos Vega, C.; Calzada Gutiérrez, I.; García Giráldez, T.; López Carrasco, C.; 
Nogues Sáez, L. (2023). Aproximación a los discursos de las trabajadoras sociales: 
contextos, debates e ideologías. Consejo General del Trabajo Social. 
 

Capítulos de libro 
Cáceres, C., Cubillos, C. y Rodríguez, E. (2024). El Enfoque basado en los Derechos 
Humanos: posibilidades para Trabajo Social. En R.M. Diaz Jiménez y A. Arias Astray 
(coords.) Tratado General de Trabajo Social, Servicios Sociales y Política Social (pp. 211-
252). Tirant Lo Blanch. 
 

Proyectos de Investigación 

• Título del proyecto: Gobernanza reproductiva en España: Perspectivas de/sobre los 
hijos/as de familias TRA-D.   
Código: PID2021-122120OB-I00. 
Financiación: 101.640,00 € 
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Entidad financiadora: Ministerio de Economía, Industria y Competitividad 
(Proyectos de Generación de Conocimiento del Plan Estatal de Investigación 
Científica, Técnica y de Innovación 2021- 2023). 
IP: Mª Isabel Jociles Rubio y Raquel Medina Plana (UCM). 
Duración: Desde el 9 de enero de 2022 al 31 de agosto de 2025. 

• Título del proyecto: Apropiación tecnológica en personas mayores y modelos de 
expertos informales: apoyo mutuo y estrategias grupales.   
Código: PR3/23-30805. 
Financiación: 12.000€ 
Entidad financiadora: Ministerio de Economía, Industria y Competitividad. 
IP: David Alonso González. 
Duración: Desde el 14 de noviembre de 2023 al 13 de noviembre de 2024. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
Congresos 

• Autoría: Carla Cubillos Vega 
Título: Challenges for Social Work Practice in Contemporary Contexts: Five 
Professional Discourses Concerning Roles and Decisions within the Social Services 
System. 
Lugar: 13th European Conference for Social Work Research of ESWRA “envisioning 
future: social work research and discourse in the age of industry 4.0”. Vilnius, 
Lituania. 
Fecha: 17 a 19 de abril de 2024. 

• Autoría: Carla Cubillos Vega; Mercedes Muriel Saiz; Maribel Martín Estalayo. 
Título: La autonomía profesional de las trabajadoras sociales en la defensa de 
derechos en los servicios sociales en España. 
Lugar: IX Congreso de la REPS “Crisis globales e impactos locales: Tendencias y 
respuestas públicas y comunitarias para la transición ecosocial”. Palma de 
Mallorca, España. 
Fecha: 25 a 27 de octubre de 2023. 

• Autoría: Mercedes Muriel Saiz; Maribel Martín Estalayo; Carla Cubillos Vega. 
Título: Diseño, implementación y evaluación de políticas sociales: funciones del 
trabajo social relegadas en tiempos de precarización e inestabilidad laboral. 
Lugar: IX Congreso de la REPS “Crisis globales e impactos locales: Tendencias y 
respuestas públicas y comunitarias para la transición ecosocial”. Palma de 
Mallorca, España. 
Fecha: 25 a 27 de octubre de 2023. 

• Autoría: Carla Cubillos-Vega; Melisa Campana; Renata Nunes. 
Título: Estudio diagnóstico para incorporar los Derechos Humanos en la formación 
de Grado en Trabajo Social. 
Lugar: Congreso “El papel de las universidades en los objetivos de desarrollo 
sostenible: innovación docente y experiencias significativas”. Madrid, España. 
Fecha: 23 a 25 de octubre de 2023. 

• Coordinación de panel en Congreso 
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Autoría: Carla Cubillos-Vega; Belén Morata; Fernanda Caro Blanco; Virginia Alves 
Carrara. 
Título: Las agendas pendientes de los derechos humanos en Iberoamérica en 
tiempos neoliberales y de postpandemia. Contradicciones, resistencias y desafíos 
para las Políticas Sociales. 
Lugar: IX Congreso de la REPS “Crisis globales e impactos locales: Tendencias y 
respuestas públicas y comunitarias para la transición ecosocial”. Palma de 
Mallorca, España. 
Fecha: 25 a 27 de octubre de 2023. 
 

Proyectos de Innovación 
Tipo: Proyecto de Innovación Docente 
Nombre: Incorporar los derechos humanos en la formación de Grado en Trabajo Social 
atendiendo a la adaptación curricular al RD 822/2021 (Parte I). 
Código: 52. 
Responsable: Carla Cubillos Vega 
 

DORADO BARBÉ, ANA 
adorad01@ucm.es 

Publicaciones 

• González-Casas, D. Dorado-Barbé, A. & Gálvez-Nieto, J. (2024). Validation of the 
social provisions scale in a sample of undergraduate students of social work in 
Spain. International Social Work, 67 (5). 
https://doi.org/10.1177/00208728231190183   

• Dorado-Barbé, A., González-Casas, D., De la Fuente-Roldán, I.N. & Ducca Cisneros, 
L. V. (2024). La gestión del conflicto en la Universidad Complutense de Madrid: 
Experiencias del alumnado. Perfiles Educativos, 46 (185), 111-129. 
https://doi.org/10.22201/iisue.24486167e.2024.185.61505 

• González-Casas, D., Dorado-Barbé, A. & Gálvez-Nieto, J. (2024). Social 
Determinants of life expectancy at birth in the city of Madrid: a pre-pandemic 
analysis. Social Indicators Research, 174, 933-943.  

• Pérez Viejo, J.M., Rubio Guzmán, E. y Dorado Barbé, A. (2024). Masculinidad y 
diversidad: explorando la interseccionalidad en el Trabajo Social. En Rubio, E., 
Pérez Viejo, J.M., García-Castilla, F.J. y Martín de la Peña, L., La interseccionalidad. 
Un enfoque clave para el Trabajo Social, 111-122. https://doi.org/10.14679/3143 

• Mercado García, E., González Casas, D., Dorado Barbé, A., y Gálvez Nieto, JL 
(2024). Academic Stress and Satisfaction with the Teaching-Learning Model: The 
Mediating Role of Social Provisions in Social Work Students. Journal of Teaching in 
Social Work, 44(5), 531–550. https://doi.org/10.1080/08841233.2024 

 
Proyectos de Investigación 

• Proyecto art 60 468/2023, Análisis de las experiencias de ser familias usuarias del 
Servicio de Educación Social Municipal de Madrid. Entidad financiadora: 
Asociación de Educadores las Alamedillas. Entidades participantes: Universidad 
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Complutense de Madrid. 22/09/2023 al 22/02/2026. Investigador Principal: Ana 
Dorado Barbé y David González Casas. Cantidad financiada: 7.000€. 

• Proyecto art. 83 459-2021/El impacto del servicio de educación social municipal en 
las familias madrileñas. Entidad financiadora: Asociación de Educadores las 
Alamedillas. Entidades participantes: Universidad Complutense de Madrid. 
28/10/2021 al 28/12/2023. Investigador Principal: Ana Dorado Barbé y David 
González Casas. Cantidad financiada: 7.000€. 

• LOCUS - LABS of contextualized Social Work. Entidad financiadora: Comisión 
Europea. Entidades participantes: Universidad Complutense de Madrid. 
31/05/2022 al 30/05/2025. Investigador Principal: Esteban Sánchez Moreno. 
Cantidad financiada: 379.131€. Miembro del equipo investigador. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• “Percepción del alumnado complutense sobre la gestión de los conflictos en la vida 
universitaria”, en el V Congreso Internacional de Trabajo Social, 2024, celebrado los 
días 17, 18 y 19 de abril de 2024 en Málaga (España). Autores: Ana Dorado Barbé, 
David González Casas, Iría Noa de la fuente Roldán, Jesús Pérez Viejo, y Joaquín 
María Rivera Álvarez. 

• “Reflexionando sobre la participación infantil: construyendo una nueva ciudadanía 
a través del Trabajo Social” en el V Congreso Internacional de Trabajo Social, 2024, 
celebrado los días 17, 18 y 19 de abril de 2024 en Málaga (España). Autores:  Ana 
Isabel Corchado Castillo, Begoña Leyra Fatou, Ana Dorado Barbé y Carmen Roncal 
Vargas. 
 

Proyectos de Innovación 
Proyecto: “IMPULSO EVALUATIVO DE LA IDONEIDAD PROFESIONAL DEL ALUMNADO DE 
GRADO ENTRABAJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID. Entidad 
financiadora: Universidad Complutense de Madrid. Curso Académico 2024-2025. 
Investigadora Principal. 
 

DUCCA CISNEROS, LINDA VANINA 
lducca@ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 

• Dorado Barbé, A., González Casas, D., De La Fuente Roldán, I. & Ducca Cisneros, L. 
(2024). La gestión del conflicto en la Universidad Complutense de Madrid: 
Experiencias del alumnado. Perfiles educativos, 46(185), 111-129. 

• Ducca Cisneros, L. & Arias Astray, A. (2024). Participation of youth in group social 
intervention programmes in Madrid. A qualitative study focused on participants’ 
experiences. European Journal of Social Work.    
DOI: 10.1080/13691457.2023.2213404 

Capítulos de libro 

• Ducca Cisneros, L., Cañas Lerma, A., & González Casas, D. (2024). ¿Dónde está la 
juventud en el Trabajo Social?: hormonas, exclusión e intervención social.  En 
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Garcés Ferrer (Ed.), Tratado General de Trabajo Social, Servicios Sociales y Política 
Social (pp. 753-782). Tirant Humanidades. 

• Arias Astray, A.; Alonso González, D.; Ducca Cisneros, L & Brea Iglesias, J. (2023). 
Digital Social Group Work: Evolution, State of the Art and Renewed Research 
Agenda. En Lopez Peláez, A. y Kirwan, G. (pp. 165- 178). The Routledge 
International Handbook of Digital Social Work. Routledge.   
 

Proyectos de Investigación 

• Proyecto de ref. PR3/23-30805 
Vigencia del proyecto 15/11/2023 al 14/11/2024 
Vinculación al proyecto 15/11/2023 al 14/11/2024 
Concedido por Universidad Complutense de Madrid 
Dirigido por Alonso González, David 
Titulado Apropiación Tecnológica en Personas Mayores y Modelos de Expertos 
Informales: Apoyo Mutuo y Estrategias Grupales 
Importe 12000 € 

• Proyecto ref. 459-2021/El impacto del Servicio de Educación Social Municipal en 
las Familias Madrileñas 
Entidad: Asociación De Educadores Las Alamedillas 
Duración: 28/10/2021- 28/12/2023  
Investigador Principal: Ana Dorado Barbé; David González Casas 
Aportación: diseño de investigación, recogida y análisis de datos.  
Financiación: 7000€  
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• Autora: Alonso González, David; Arias Astray, Andrés; Ducca Cisneros, Linda 
Vanina; Nunes Rodrigues, Renata. 
Título: Comunicación: Enseñando trabajo social con grupos a través del 
aprendizaje servicio: integrando la teoría y la práctica 

• Miembro del Comité Organizador y Académico 
Nombre del Congreso: Simposium Trabajo Social con Grupos 
Entidad Organizadora: Asociación Internacional de Trabajo Social con Grupos 
(IASWG) y Facultad de Trabajo Social 
Lugar de celebración: Universidad Complutense de Madrid 
Fecha: 12, 13 y 14 de junio 2024 

• Autora: Ducca Cisneros, Linda Vanina 
Título Comunicación: Participation of adolescents in group social intervention 
programmes in Madrid. 
Nombre del Congreso: ECSWR Conference 2024 
Entidad Organizadora: ECSWR, Vilnius University 
Lugar de celebración: Universidad de Vilnius, Lituania  
Fecha: 17-19 abril 2024 

• Autora: Ducca Cisneros, Linda Vanina. 
Título Comunicación:  
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Nombre del Congreso: IX Congreso de la Red Española de Política Social. Entidad 
Organizadora: REPS y Universidad de Baleares. 
Lugar de celebración: Universidad de Baleares, Palma de Mallorca, España. Fecha: 
25, 26 y 27 de octubre de 2023. 
 

Proyectos de Innovación 
Proyecto Innova UCM “Intercambio cultural y lingüístico: una oportunidad de 
aprendizaje y medio para la integración”. 
Duración: 1/10/2023-30/05/2024 
Investigadora Principal: Esther Mercado García  
 

Movilidad y Estancias 
Estancia  
Centro: Universidad Nacional de Mar del Plata/ Facultad de Ciencias de la Salud y 
Trabajo Social  
Institución: Universidad Nacional de Mar del Plata 
Lugar: Mar del Plata, Buenos Aires, Argentina 
Duración: 5/9/2023- 5/10/2023 
 

Movilidad  
Programa financiacion: Erasmus+ Staff Mobility For Teaching 2022-1-ES01-KA171-HED-
000078110 
Centro: Faculty of Educational Sciences /Department of Sociology- Social Work 
Institución: Shkodra University 
Lugar: Shkodra, Albania 
Duración: 12/5/2024- 18/5/2024 
 

Otras actividades 

• Seminario de Investigación: Desafíos y oportunidades para la justicia social en la 
investigación en trabajo social: reflexiones sobre el acceso al campo, 
participación, extractivismo y ética. Fecha: 20/03/2024 Horas: 2. Entidad 
organizadora: Doctorado en Trabajo Social. Facultad de Trabajo Social. UCM. 

• Seminario: Social Work & Social Theater: From Self-Development To Critical 
Awareness. 
Fecha: 19/10/2023 Horas: 2. Entidad organizadora: Boston University School of 
Social Work's Equity & Inclusion Committee (Speaker Series) 

 

DE LA FUENTE ROLDÁN, IRIA NOA 
i.delafuente@ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 

• Sánchez-Moreno, E., Corchado-Castillo, A. I., & de la Fuente-Roldán, I. N. (2024). 
Factor structure and invariance of the 12-item general health questionnaire 
(GHQ-12) for a sample of people in situations of homelessness. Journal of Social 
Distress and Homelessness, 1–13. 
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 https://doi.org/10.1080/10530789.2024.2379164 

• Dorado-Barbé, A. I., González-Casas, D., de la Fuente-Roldán, I. N. y Ducca-
Cisneros, L. V. (2024). La gestión del conflicto en la Universidad Complutense de 
Madrid: Experiencias del alumnado. Perfiles Educativos, 46(185), 111-129. 
https://doi.org/10.22201/iisue.24486167e.2024.185.61505  

• Sánchez-Moreno, E. y de la Fuente-Roldán, I. N. (2024). Pandemia, sinhogarismo y 
salud mental: el papel del apoyo social y las relaciones sociales. Prisma Social. 
Revista de Ciencias Sociales e Investigación Social, (44). 58-83. 
https://revistaprismasocial.es/article/view/5274 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• V Congreso Internacional de Trabajo Social (CIFETS 2024) y XIV Congreso de 
Facultades y Escuelas de Trabajo Social. Con-ciencia del trabajo social, en tiempos 
de transiciones globales. 17, 18 y 19 de abril de 2024. Málaga (Andalucía). 
Organizado por la Universidad de Málaga y la Asociación Universitaria Española de 
Trabajo Social. Tipo de participación: Comunicación: La Intervención social con 
personas jóvenes afectadas por el sinhogarismo: evaluando Futuro&Co. 
Póster: Percepción del alumnado complutense sobre la gestión de los conflictos 
en la vida universitaria. 

• 13th European Conference for Social Work Research: Envisioning Future: Social 
Work Research and Discourse in the Age of Industry 4.0. Vilna (Lituania). 17, 18 y 
19 de abril de 2024. Organizado por Universidad de Vilna y EASWR. Póster “The 
impact of social intervention on youth homelessness: the evaluation of 
Futuro&Co project".  

• V Jornadas Internacionales de la Asociación Madrileña de Sociología y VIII Jornadas 
Internacionales de Profesorado AISOC: “Retos sociales de las tecnologías 
emergentes. Vulnerabilidades, propuestas y experiencias”. Madrid. 11-12 de 
enero de 2024. Organiza Asociación Madrileña de Sociología y AISOC. Tipo de 
participación: presentación de la comunicación Brecha digital y personas jóvenes 
en situación de sinhogarismo y exclusión residencial: retos para la inclusión 
social. 

• Congreso “El papel de las universidades en los ODS: innovación docente y 
experiencias significativas”. Madrid. 23, 24 y 25 de octubre de 2023. Organiza 
Universidad Complutense de Madrid. Tipo de participación: presentación de la 
comunicación “Cambiando la percepción de la biodiversidad desde el 
Aprendizaje Servicio”. 

• IX Congreso de la Red Española de Política Social (REPS): Crisis Globales e 
Impactos Locales: Tendencias y Respuestas Público-Comunitarias para una 
Transición Eco-Social. Palma de Mallorca. 25, 26 y 27 de octubre de 2023. Organiza 
Universitat de les Illes Balears y REPS. Tipo de participación: presentación de la 
comunicación Diseño de una herramienta para impulsar la 
desinstitucionalización de las personas jóvenes en situación de sinhogarismo y 
exclusión residencial. 
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Proyectos de Innovación 

• Proyecto Innovación nº 38 “Impulso Evaluativo de la Idoneidad Profesional del 
Alumnado de Grado en Trabajo Social de la Universidad Complutense de Madrid. 
Curso académico 2024/2025. Facultad de Trabajo Social, Universidad Complutense 
de Madrid. Responsable del Proyecto: Ana Dorado Barbé. 

• Acción KA220-HED - Cooperation partnerships in higher education: “LOCUS - Labs 
of Contextualized Social Work”. Financiado por la Comisión Europea. 41.130,00€ 
(presupuesto UCM) y 379.131,00€ (presupuesto total). Universidad Coordinadora: 
Stichting Hogeschool Van Amsterdam. Número de universidades en el consorcio: 
cinco (Stichting Hogeschool Van Amsterdam, Artesis Plantijn Hogeschool 
Antwerpen, Oslomet Storbyuniversitetet, Universidad Complutense de Madrid, 
Tallinn University). Duración: mayo 2022-mayo 2025. Referencia: 2021-2-NL01-
KA220-HED-000049717 

 

GARCÍA GIRÁLDEZ, TERESA 
 matgarci@ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 

• García Giráldez, T. et al. (2023). (Re)pensar la atención social de los/as 
adolescentes y jóvenes migrantes no acompañados/as en España: una mirada 
desde el Trabajo Social. Migraciones. Publicación del Instituto Universitario de 
Estudios Sobre Migraciones (57), 7-22. doi: 
https://doi.org/10.14422/mig.2023.007 

• García Giráldez, T. y Casáus Arzú, M. E. (2023). Guatemala: Actores políticos, voces 
de los pueblos originarios y el camino hacia una nueva primavera democrática. 
Yojtzijon-Diálogos, (5), 8-20. ISSN: 2707-8493. 

• García Giráldez, T. y Nogués Sáez, L. (2024). ¿En qué momento se enamora el 
capitalismo financiero de los Servicios Sociales? Pensamiento Crítico (8), 1-9. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• García Giráldez, T. y Nogués Sáez, L. Las buenas prácticas ¿Caballo de Troya del 
neoliberalismo mutante? VIII Conferencia Nacional y I Internacional de Trabajo 
Social con Grupos (actividad precongresual de la Asociación Internacional del 
Trabajo Social con Grupos (IASWG) “Rompiendo barreras: Trabajo en Grupo y 
Justicia Social”. Facultad de Trabajo Social, UCM, Madrid, 11 de junio de 2024. 

• García Giráldez, T. y Nogués Sáez, L. ¿En qué instante se enamora el capitalismo 
financiero de los Servicios sociales? XV Congreso de Sociología. 
#SociologíaParalaSociedadDigital#. Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, 24-26 de 
junio de 2024. 

 

Otras actividades 
García Giráldez, T. Coordinadora de la revista Yojtizon- Diálogos de la Fundación María 
y Antonio Goubaud, Guatemala (enero 2024): «Guatemala: Actores políticos, voces de 
los pueblos originarios y el camino hacia una nueva primavera democrática» (5). 
  

https://doi.org/10.14422/mig.2023.007
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GONZÁLEZ ABAD, LIBERTAD 
lpgabad@ucm.es 

Publicaciones 

• González Abad, L., y Rodríguez Rodríguez, A. (2024). Análisis de caso en protección 
a la infancia: un universo epistemológico para intervención social. Interacción y 
Perspectiva, 14(2), 341-359. 

• González Abad, L., Casado de Staritzky, T. y Fombuena, J. (2024). El enfoque 
colaborativo en el Trabajo Social familiar. En Garcés Ferrer, J., Arias Astray, A. y Díaz 
Jiménez, R. M. (Coords.). Tratado General de Trabajo Social, Servicios Sociales y 
Política Social (pp. 509-543). Tirant Lo Blanch. 
 

Proyectos de Investigación 
Título del proyecto: LOCUS - Labs of Contextualized Social Work 
Código: 2021-2-NL01-KA220-HED-00004917 
Financiación: 41,130,00 € 
Entidad financiadora: Comisión Europea 
IP: Esteban Sánchez Moreno 
Duración: 31 de mayo 2022- 30 de mayo de 2025 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• V CONGRESO INTERNACIONAL DE TRABAJO SOCIAL 
Comunicación oral: “Cuidados paliativos y trabajo en red colaborativo: apuntes 
desde el Trabajo Social” 
Lugar y Fecha: Málaga, 17, 18 y 19 de abril de 2024 

• VII JORNADAS SECCIÓN INFANTO-JUVENIL 
Conferencia:  "LA SALUD MENTAL EN LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA EN PRIMER 
PLANO. RETOS Y APERTURAS" 
Asistente. Madrid el día 16 de febrero de 2024 

 

GONZÁLEZ CASAS, DAVID 
davgon14@ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 

• Dorado, A. I., González, D., De La Fuente, I. N., & Ducca, L. V. (2024). La gestión del 
conflicto en la Universidad Complutense de Madrid: Experiencias del 
alumnado. Perfiles Educativos, 46(185), 111-129. 

• González, D., Dorado, A. & Gálvez, J. L. (2024). Social Determinants of Life 
Expectancy at Birth in the City of Madrid: A Pre-pandemic Analysis. Soc Indic 
Res 174, 933–943. https://doi.org/10.1007/s11205-024-03419-3 

• González, D., Dorado, A. I., Mercado, E., & Gálvez, J. L. (2024). Validation of the 
social provisions scale in a sample of undergraduate students of social work in 
Spain. International Social Work, 67(5), 1226-1238. 

 

Capítulos de libros 

https://doi.org/10.1007/s11205-024-03419-3
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• Cisneros, L. D., Lerma, A. J. C., & Casas, D. G. (2024). ¿Dónde está la juventud en el 
Trabajo Social?: hormonas, exclusión e intervención social. En Tratado General de 
Trabajo Social, Servicios Sociales y Política Social: Tomo I. Trabajo Social. (pp. 753-
782). Tirant Humanidades. 

• Casas, D. G., Gomáriz, M. J. B., & García, E. M. (2023). La política social, su impacto 
sobre el bienestar y la calidad de vida en España. In Precarização do trabalho, 
desigualdade social e saúde do (a) trabalhador (a) no contexto sociopolítico e 
econômico do Brasil e da Espanha pós 2008 (pp. 81-105). Praxis. 

 

Proyectos de Investigación 

• TITULO: Quality Of Life Approach to Build support services of excellence (Proyectos 
Erasmus+ KA2) 
ENTIDADES: Unión Europea 
CONVOCATORIA: Proyectos Erasmus+ KA2 
FECHA: DESDE 2023-12-01 HASTA 2026-11-20 MESES  
IP: ANDRÉS ARIAS ASTRAY 
DEDICACIÓN: MIEMBRO DEL EQUIPO 
FINANCIACIÓN: 400.000 euros. 

• TITULO: ANÁLISIS DE LAS EXPERIENCIAS DE SER FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO 
DE EDUCACIÓN SOCIAL MUNICIPAL DE MADRID 
ENTIDADES: Asociación las Alamedillas. Ayuntamiento de Madrid 
CONVOCATORIA: Artículo financiado bajo el amparo del Contrato/Convenio 
acogido al Art.60 de la LOSU de la Universidad Complutense de Madrid 
FECHA: DESDE 2023-09-22 HASTA 2026-02-22 MESES 29 
IP: DAVID GONZÁLEZ CASAS Y ANA DORADO BARBÉ INVESTIGADORES 
FINANCIACIÓN: 7000 euros. 

• TITULO: PRECARIZAÇAO DO TRABALHO, DESIGUALDADE SOCIAL E SAÚDE DO 
TRABALHADOR, NO CONTEXTO SÓCIO-POLÍTICO E ECONÓMICO DO BRASIL E DA 
ESPANHA ENTRE 2008 E 2018 
ENTIDADADES: Fundaçao de Amparo á Pesquisa do Rio Grande do Sul (FAPERG); 
Coordenaçao de Aperfeiçoamento (CAPES) 

• CONVOCATORIA: PROYECTO INTERNACIONAL CON FINANCIACIÓN EN BRASIL 
FECHA: DESDE 2019-05-17         HASTA 2024-12-24         
IP: Jussara María Rosa Mendes 
DEDICACION: MIEMBRO DEL PROYECTO 

 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
David González Casas. Inteligencia Artificial y Trabajo Social. Congreso Internacional 
sobre Inteligencia artificial en las Ciencias Sociales y Humanidades. UCM (Madrid). 
17/18 de abril de 2024. 
 

Proyectos de Innovación 
TITULO:  Aprender de forma activa: La entrevista en Trabajo Social a través de casos 
prácticos 
ENTIDAD: Universidad Complutense de Madrid 
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CONV OTROS: Proyectos de Innova-Docencia 
DESDE: Curso 2023-202 
MESES: 9 
RESPONSABLE: David González Casas 
DEDICACION: Responsable 

 

LEYRA FATOU, BEGOÑA 
mbleyra@ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 

• Leyra, Begoña & Carballo, Marta (2024). Gender, vulnerabilities and resilience: a 
critical approach to the Spanish case. ATLÁNTICAS – Revista Internacional de 
Estudios Feministas, 9(2), 2-30. https://doi.org/10.17979/arief.2024.9.2.9750 

• Leyra, Begoña, Ayala, Ariadna & Cubillos, Carla (2023). Public Policies on Assisted 
Human Reproduction with Donors: Gender, Kinship and Ethics in Relation to 
Reproductive Practices and their Regulation. About Gender. International Journal 
on Gender Studies, 12(24), 293-322. https://doi.org/10.15167/2279-
5057/AG2023.12.24.2119  
 

Otras Publicaciones 

• Leyra, Begoña & Pajarín, Marta (2024). Entrevista a Caroline Moser. ATLÁNTICAS – 
Revista Internacional de Estudios Feministas, 9(2), 02-9. 
https://doi.org/10.17979/arief.2024.9.2.10671  

• Leyra, Begoña (moderadora); Álvarez, Soledad; Rosen, Rachel; Llobet, Valeria; 
Milanich, Nara & Colares, Elisa (2024). Rigor científico y activismo académico. 
Homenaje a Valentina Glockner. Sociedad e Infancias, 8(1), 179-186. 
https://doi.org/10.5209/soci.95509   

• Leyra, Begoña (2023). Género. En Rodolfo Parisí, Domenico Hur y Fernando 
Lacerda (orgs.), Diccionario de Psicología Política Latinoamericana (pp. 307-314). 
Universidad Nacional de San Luís y Nueva Editorial Universitaria. ISBN 978-987-
733-371-8. 

• Leyra, Begoña (2023). Gênero. En Rodolfo Parisí, Domenico Hur & Fernando 
Lacerda (orgs.), Dicionário de Psicologia Política Latino-americana (pp. 174-178). 
Ed. Alínea. ISBN 978-65-5755-059-5  

 

 Proyectos de Investigación 

• Miembro equipo de investigación (dedicación tiempo completo). “Gobernanza 
reproductiva en España: Perspectivas de/sobre los hijos/as de familias TRA-D 
(HIJOS TRA-D)”. (Referencia: PID2021-122120OB-I00). Convocatoria 2021-2023. 
Modalidad Proyectos De I+D+I. Gobierno de España Ministerio de Ciencia e 
Innovación, Agencia Estatal de Investigación y cofinanciado por la Unión Europea. 
1 de septiembre de 2022- 1 de septiembre de 2025, cantidad financiada 101.614 
€. Investigadora Principal: Mª Isabel Jociles Rubio y Raquel Medina Plaza (UCM). 
Universidad Complutense de Madrid. 
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• Miembro equipo de investigación. Análisis de las experiencias de ser familias 
usuarias del Servicio de Educación Social Municipal de Madrid (Proyecto Artículo 
60 LOSU. Ref. 468/2023). Asociación de Educadores Las Alamedillas. 22 de 
septiembre de 2023 a 22 de febrero de 2026 (en proceso), cantidad financiada 
7.000 €.  Investigadora Principal: Ana Dorado Barbé y David González Casas (UCM). 

• Investigadora y responsable de la actividad. Derribando estereotipos: mujeres 
árabes, agencia y luchas colectivas (Referencia PAC 2023, Exp.: EXP2023/ 5-06ACT-
23). Instituto de las Mujeres y Ministerio de Igualdad. Convocatoria de 
subvenciones públicas para actividades del ámbito universitario, relacionadas con 
la Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres en el año 2022 (BOE de 6 
de mayo). Noviembre de 2023 a octubre de 2024, cantidad financiada 18.848,17 €. 
Investigadora Principal: Begoña Leyra Fatou. UCM. 

• Investigadora. Diagnóstico de Género. Fundación SAVE THE CHILDREN España. 
Abril a junio de 2024. Cantidad financiada, 5.950€. Investigadora Principal: Marta 
Pajarín García. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• Participación como Ponente en el 10º Congreso Internacional de Antropología AIBR 
“Inteligencia Antropológica” organizado por la Asociación de Antropólogos 
Iberoamericanos en Red y celebrado en la Universidad Complutense de Madrid, 
del 9 al 12 de julio de 2024, con la ponencia titulada “El papel del Trabajo Social 
ante las familias constituidas mediante técnicas de reproducción asistida. Debates, 
posicionamientos y retos”. 

• Participación como Ponente en el II Congreso de Antropología Feminista “En la 
calle y en la academia. Imaginando presentes en común” organizado por la 
Universidad de Granada y celebrado en Granada, del 1 al 3 de julio de 2024, con la 
comunicación titulada “Narrativas infantiles y modelos familiares no tradicionales 
en torno a hijos/as concebidos/as mediante donación de gametos: algunos 
desafíos metodológicos”. 

• Participación como Ponente de Comunicación Oral en el V Congreso Internacional 
de Trabajo Social (CIFETS, 2024), Con-Ciencia del Trabajo Social, en tiempos de 
transiciones globales organizado por la Universidad de Málaga en Málaga, del 17 al 
19 de abril de 2024, con la ponencia titulada “En (RED)adas por el género: una 
experiencia feminista en la Facultad de Trabajo Social de la UCM”. 

• Participación con la presentación de Póster en el V Congreso Internacional de 
Trabajo Social (CIFETS, 2024), Con-Ciencia del Trabajo Social, en tiempos de 
transiciones globales organizado por la Universidad de Málaga en Málaga, del 17 al 
19 de abril de 2024, con el póster titulado “Reflexionando sobre la participación 
infantil: construyendo una nueva ciudadanía a través del Trabajo Social”. 

• Participación como Asistente en el 10º Congreso Internacional de Antropología 
AIBR “Inteligencia Antropológica” organizado por la Asociación de Antropólogos 
Iberoamericanos en Red y celebrado en la Universidad Complutense de Madrid, 
del 9 al 12 de julio de 2024. 



 

54 

• Participación como Asistente en el II Congreso de Antropología Feminista “En la 
calle y en la academia. Imaginando presentes en común” organizado por la 
Universidad de Granada y celebrado en Granada, del 1 al 3 de julio de 2024. 

• Participación como Asistente en el V Congreso Internacional de Trabajo Social 
(CIFETS, 2024), Con-Ciencia del Trabajo Social, en tiempos de transiciones globales 
organizado por la Universidad de Málaga en Málaga, del 17 al 19 de abril de 2024. 

• Participación como Coordinadora del simposio “Desafíos metodológicos y 
contribuciones de la epistemología feminista a las investigaciones con infancia y 
adolescencia protagónica” en el II Congreso de Antropología Feminista “En la calle 
y en la academia. Imaginando presentes en común” organizado por la Universidad 
de Granada y celebrado en Granada, del 1 al 3 de julio de 2024. 

• Participación como Coordinadora del Seminario “Propuestas Feministas y 
Resistencias colectivas, un recorrido desde la teoría a la praxis” celebrado el día 17 
de octubre de 2023, en la Facultad de Trabajo Social de la Universidad 
Complutense de Madrid, dentro del marco del Proyecto “Propuestas Feministas y 
Resistencias colectivas”, contando con el apoyo financiero del Instituto de las 
Mujeres (Referencia PAC 2022, Exp.: P2022/006804). 
 

Proyectos de Innovación 

• Proyecto de Innovación Docente “Construcción colaborativa de una asignatura 
transversal sobre gestión de conflictos y cultura de paz a través de la plataforma 
internacional Vircamp” (Referencia 210-PIMCD 2023-2024, UCM).  

• Fecha de actividad: 1 de septiembre de 2023 a 30 de junio de 2024. 

• Puesto: Miembro del equipo investigador. Investigadora Principal: Ana I. Corchado 
Castillo (Universidad Complutense de Madrid). Financiado por: Vicerrectorado de 
Calidad, Universidad Complutense de Madrid. 
 

Movilidad y Estancias 
Participación como coordinadora y representante de la Facultad de Trabajo Social 
(junto a la Prof. Lola Domínguez y la Prof. Carmen Roncal) en el Blended Intensive 
Program (BIP) “Building inclusive communities" organizado por AVANS Hogeschool, 
University of Applied Sciences in Hertogenbosch (Netherlands). Del 2 al 9 de marzo de 
2024. 
 

Otras actividades 

• Miembro del Comité Científico del X Congreso AIBR (Antropólogos 
Iberoamericanos en Red) con el tema INTELIGENCIA ANTROPOLÓGICA y que 
cuenta con la colaboración de la Universidad Complutense de Madrid (UCM), 
celebrado entre el 9 y el 12 de julio de 2024. 

• Participación con dedicación compartida en el Grupo de investigación: 970799 – 
Grupo de Investigación Género y Política (GEYPO), dirigido por María Bustelo y 
Emanuela Lombardo y adscrito a la Facultad de Ciencias Políticas y Sociología de la 
Universidad Complutense de Madrid, desde el 17 de julio de 2018 a la actualidad. 
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El grupo ha sido evaluado en 2022 como 'excelente' por la Agencia Estatal de 
Investigación (GREV29/121-970799). https://geypo.es/  

• Participación con dedicación compartida en el Grupo de investigación: 940709 – 
Antropología de las Políticas Sciales y Culturales (APSYC), dirigido por Adela 
Franzé y Mª Isabel Jociles y adscrito a la Facultad de Ciencias Políticas y Sociología 
de la Universidad Complutense de Madrid, desde el 2 de junio de 2017 a la 
actualidad. En el año 2010, APSYC se incorporó como grupo de investigación al 
Campus de Excelencia Internacional (Moncloa). https://www.ucm.es/apsyc/  
 

Revisión y evaluación en Revistas Científicas 

• Revista Kult-ur, revisa interdisciplinaria sobre la cultura de la ciudad, Universitat 
Jaume I de Castelló, 2024. 

• Revista Colombiana de Ciencias Sociales. Facultad de Psicología y Ciencias Sociales 
de la Universidad Luis Amigó. Colombia, 2024. 
 

Dirección de Títulos Propios de la UCM 
Diploma Políticas de Infancia y Adolescencia: Retos actuales. Directora (en Codirección 
con Kepa Paul Larrañaga). Escuela de Gobierno, 2023-24. 
 

Otras formaciones 

• Jornada académica “Territorios de violencia. El crimen en América”. Casa de 
América, Madrid. Participación en la mesa redonda “Los rostros del feminicidio y la 
violencia contra las mujeres”, 23 de abril de 2024. 

• Grupo de Género de la SGAE, España. Programa de Formación en Igualdad, 6-7-20 
de febrero de 2024. 

• Ponente invitada apara las Jornadas “Aproximaciones a las violencias machistas en 
contextos rurales". Fundación Atenea, Madrid. Conferencia Marco 
“Conceptualizando las violencias de género: marcos políticos y normativos”, 20 de 
octubre de 2023. 

 
 

LOMBARDERO POSADA, XOÁN 
xlombard@ucm.es 

Publicaciones 
• Murcia Álvarez, E., Lombardero Posada, X. M., Aguiar Fernández, F. X., Méndez 

Fernández, A. B., & González Fernández, A. (2024). Coping and self-care: Mediating 
the association of job stressors with vicarious trauma and vicarious resilience. 
Journal of Social Work, 24(4), 533-551. 
https://doi.org/10.1177/14680173231225425 

• Muriel-Saiz, M., Martín-Estalayo, M., & Lombardero-Posada, X.M. (2024). La 
imagen de los Servicios sociales: heroínas o burócratas en guiones escritos por 
otros. En Tratado General de Trabajo Social, Servicios Sociales y Política Social (pp. 
1417-1443). Tirant Humanidades. 

 

Proyectos de Investigación 

https://doi.org/10.1177/14680173231225425
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• Participación en el proyecto de Generación de Conocimiento, del Ministerio de 
Ciencia e Innovación “Apropiación tecnológica en personas mayores y modelos de 
expertos informales: apoyo mutuo y estrategias grupales (APROPIATE+)” IPs: 
Andrés Arias Astray (UCM) y David Alonso González (UCM). 

• ¿Participación en el proyecto Horizon 2020 “Secure, Dignified and Just? A 
paradigm shift in the comparative study of social Protection. (Welfare 
experiencies).” (2023-2028) IP del equipo español: Inés Calzada Gutiérrez (UCM). 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
Presentación de ponencia en el Simposio 2024 de la International Association for Social 
Work with Groups, celebrado en la Facultad de Trabajo Social de la UCM, junio 2024.  
 

Otras actividades 

• Premio extraordinario de doctorado 2023. Ciencias Sociales y Humanidades. 
Universidade de Vigo 

• Elaboración/participación del proyecto “Porque fuimos, somos” del Consejo 
General del Trabajo Social de recuperación de la memoria del trabajo social en 
España, 2024-2026.  
 

MARTÍN ESTALAYO, Mª ISABEL 
mmestalayo@ucm.es 

Publicaciones 

• Martín-Estalayo, M (2024). Ser o no ser trabajadora social. Revista Cuadernos de 
Trabajo Social, 37(1), 1-3. 

• Muriel-Saiz, M. & Martín-Estalayo, M. (2024). Care for Elderly European 
Immigrants in the Spanish Public Social Services System. In Calzada, I. (ed.). 
Retirement Migrants and Dependency: Caring for Sun Seekers. Palgrave Macmillan. 
(en prensa). 

• Muriel-Saiz, M., Martín-Estalayo, M. Lombardero-Posada, X. (2024). La imagen de 
los Servicios Sociales. Heroínas o burócratas en guiones escritos por otros. En 
Garcés, J. (coord.). Tratado general de Trabajo Social, Servicios Sociales y Política 
Social. (1ª ed., tomo II, pp. 1417-1444). Tirant lo Blanch. ISBN: 978-84-1183-814-6 
 

Proyectos de Investigación 

• Título del proyecto: “Secure, Dignified and Just? A paradigm shift in the 
comparative study of social protection”. 
Código: ERC-2022-COG  
Financiación: 3.000.000 € 
Entidad financiadora: European Research Council (HORIZON 2020). 
IP: Inés Calzada Gutiérrez (IP España) y Ben Baumberg (coord. Reino Unido) 
Duración: Desde octubre de 2023 a septiembre de 2028. 

• Título del proyecto: “Porque fueron somos. Dos décadas para la construcción del 
Trabajo Social” 
Financiación: sin financiación. 
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IP: Maribel Martín Estalayo, Nina Navajas-Petergás y Xoán Lombardero Posada. 
Duración: Desde junio de 2024 a abril de 2026. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• V Congreso Internacional de Trabajo Social (CIFETS): “Con-Ciencia del Trabajo 
Social, en tiempos de transiciones globales”. Málaga (abril de 2024). Responsable 
de comunicación científica: “La práctica de voluntariado como herramienta de 
mejora para la formación en el Grado de Trabajo Social”.  

• V Congreso Internacional de Trabajo Social (CIFETS): “Con-Ciencia del Trabajo 
Social, en tiempos de transiciones globales”. Málaga (abril de 2024). Responsable 
de comunicación científica: “Trabajo Social y voluntariado. Una aproximación a la 
situación en España”. 

• IX Congreso de la Red Española de Política Social (REPS): “Crisis globales e 
impactos locales” Universitat de les Illes Balears (octubre 2023). Duración: 30 
horas. Responsable de la comunicación científica: “La autonomía profesional de las 
trabajadoras sociales en la defensa de los derechos en los servicios sociales en 
España”.   

• IX Congreso de la Red Española de Política Social (REPS): “Crisis globales e 
impactos locales”. Universitat de les Illes Balears (octubre 2023). Duración: 30 
horas. Responsable de la comunicación científica: “Diseño, implementación y 
evaluación de servicios sociales y políticas sociales”. 
 

Proyectos de Innovación 

Proyecto de Innovación Docente 313 “Entre la memoria y la promesa: un proyecto 
docente para la recuperación de la memoria histórica del trabajo social con estudiantes 
del Grado de Trabajo Social de la Universidad Complutense de Madrid y la Universidad 
de Valencia”. Duración: Junio 2024-junio 2025. Responsable del Proyecto: Dra. Maribel 
Martín Estalayo. 

 

MERCADO GARCÍA, ESTHER 
emercado@ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 

• McCafferty, P. and Mercado, E. (2024). Systematic Bibliographic Database 
Searching for an Overview of Reviews: A Practical Guide Using Children’s 
Participation as a Case Study. The British Journal of Social Work, 54, 1033–1052. 
https://doi.org/10.1093/bjsw/bcae008 

• McCafferty, P., y Mercado, E. (2024). Children’s Participation in Child Welfare: A 
Systematic Review of Systematic Reviews. The British Journal of Social Work; 1092-
1108. https://doi.org/10.1093/bjsw/bcad167 

• Wallengren-Lynch, M., Archer-Kuhn, B., Earls Larrison, T., Mercado E., Chen 
Henglien, L., Mitra, N., Segev, E. & Blanco, M. (2023). “It’s not a book; it’s a Bok”: 
social work students’ experience of using creative journaling practices as a 
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pedagogical tool to develop transformative learning during the COVID-19 
pandemic. Social Work Education, 
https://doi.org/10.1080/02615479.2023.2292127 

• González Casas, D., Dorado Barbé, A. I., Mercado García, E., & Gálvez Nieto, J. L. 
(2023). Validation of the social provisions scale in a sample of undergraduate 
students of social work in Spain. International Social Work.  
https://doi.org/10.1177/00208728231190183 
 

Libros  

• Mendes, J., Sanches, D., y Mercado, E (Org.) (2023). Precarizaçao do trabalho, 
desigualdade social e saúde do(a) trabalhador(a) no contexto socio-político e 
econômico do Brasil e da Espanha pós-2008. Marilía: Praxis. ISBN: 978-65-84545-
26-7 

• PANDA (2023). Resources Engaging and Collaborating with Children. Support for 
professionals in helping children to find their voices and access their participation 
rights in a collaborative environment. Finlandia: NTNU. ISBN: 978-82-996778-2-0 
 

Capítulos de libros  

• González, D., Barahona, M.J. y Mercado, E. (2023). La política social, su impacto 
sobre el bienestar y la calidad de vida en España. En Mendes, J., Sanches, D., y 
Mercado, E (Org.), Precarizaçao do trabalho, desigualdade social e saúde do(a) 
trabalhador(a) no contexto socio-político e econômico do Brasil e da Espanha pós-
2008 (pp.81-106). Marilía: Praxis. ISBN: 978-65-84545-26-7  

• Mercado, E., y McCafferty, P. (2023). De la carrera de obstáculos al balón prisionero 
en la participación infantil: desafíos en las prácticas profesionales. En A. Neves, I. 
Machado, M. S. Oliveira, M. Sidalina y P. Oliveira, VI Congresso Iberoamericano de 
Intervençao Social Infância e Juventude (pp.353-365). Carviçais: Lema d‘Origem. 
ISBN: 978-989-9114-66-1  

• Winter, K., McCafferty, P., Toal, A., McGuigan, G., Eerdekens, W., Heirbabut, E., 
Husby, I., Juul, R., Mercado, E., et al. (2023). Theoretical perspectives informing 
understandings of children´s participation. En PANDA, Resources Engaging and 
Collaborating with Children. Support for professionals in helping children to find 
their voices and access their participation rights in a collaborative environment 
(pp.9-20). Finlandia: NTNU. ISBN: 978-82-996778- 2-0  

• Mercado, E., Blanco, M., Leyra, B., Corchado, A., Dorado, A., et al. (2023). Shared 
legal frameworks and basic concepts regarding children´s participation. En PANDA, 
Resources Engaging and Collaborating with Children. Support for professionals in 
helping children to find their voices and access their participation rights in a 
collaborative environment (pp.21- 30). Finlandia: NTNU. ISBN: 978-82-996778-2-0 

• Juul, R., Husby, I., Saenen V., Eerdekens, W., Heirbaut, E., Mercado, E., et al. (2023). 
Methods and tools that inform collaborative work with the young children. En 
PANDA, Resources Engaging and Collaborating with Children. Support for 
professionals in helping children to find their voices and access their participation 

https://doi.org/10.1177/00208728231190183
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rights in a collaborative environment (pp. 31-52). Finlandia: NTNU. ISBN: 978-82-
996778-2-0  

• Juul, R., Husby, I., Eerdekens, W., Winter, K., Heirbaut, E., McCafferty, P., Mercado, 
E., et al. (2023). Communication processes & skills. En PANDA, Resources Engaging 
and Collaborating with Children. Support for professionals in helping children to 
find their voices and access their participation rights in a collaborative 
environment (pp. 53-58). Finlandia: NTNU. ISBN: 978-82-996778-2-0 

• Eerdekens, W., Heirbaut, E., Winter, K., Husby, I., Juul, R., McCafferty, P., Mercado, 
E., et al (2023). Challenges and possibilities regarding children´s participation. En 
PANDA, Resources Engaging and Collaborating with Children. Support for 
professionals in helping children to find their voices and access their participation 
rights in a collaborative environment (pp. 59-69). Finlandia: NTNU. ISBN: 978-82-
996778-2-0 
 

Proyectos de Investigación 
QoLAB — ERASMUS-2023-PCOOP-ENGO – “Quality of Life Assessment system for Build 
up of support services of excellence” Periodo de vigencia: 01/12/2023 al 30/11/2026. 
Institución coordinadora: European Association of Service providers for Persons with 
Disabilities (EASPD) – Brussels, Belgium Responsable del proyecto en la UCM: Dr. 
Andrés Arias Astray. Financiación: 400.000 € 
 
Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
Ponencias y/o comunicaciones a Congresos Internacionales 

• Ponente en la presentación oral titulada “Commonalities and differences in legal 
frameworks that define professionals work with young children and barriers to full 
implementation” en el Congreso 13th European Conference for Social Work 
Research, titulada “Enviosining Future: Social Work Research and Discourse in the 
Age of Insutry 4.0, Rights in the Modern World: Old Problems, Contemporary 
Challenges, Analysis, and Context”. Vilnius: 17-19 de abril 2024.  

• Mercado, E., y McCafferty (2023). De la carrera de obstáculos al balón prisionero 
en la participación infantil: desafíos en las prácticas profesionales. VI Congresso 
Ibero-Americano de Intervenção Social: Infância e Juventude. Instituto Superior de 
Serviço Social do Porto: 20-21 de noviembre. 

• Mercado, E., y McCafferty (2023). Challenges of child participation in child welfare 
system. European Conference of Social Work. Porto: 20-23 de junio. 

• Rodríguez, V., Mercado, E., y De la Paz, P. (2023). Progress and setbacks in 
preventing gender-based violence among young people. European Conference of 
Social Work. Porto: 20- 23 de junio.  

• González, D., y Mercado, E. (2023). Perception of quality of life in people with 
physical disabilities. European Conference of Social Work. Porto: 20-23 de junio. 

• McCafferty, P., y Mercado, E. (2023). Children’s participation in child welfare: A 
systematic review of systematic reviews. European Conference for Social Work 
Research. Milán: 12-14 abril. 
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Proyectos de Innovación 
339/ Intercambio cultural y lingüístico: una oportunidad de aprendizaje y medio para la 
integración Entidad Financiadora: proyectos Innova-Docencia UCM convocatoria 2022 
Duración: 2023-2024. Investigadora Principal: Esther Mercado García Financiación: 750 € 
 

MIGUEL VICENTE, CARMEN 
carmenmiguelvicente@ucm.es 

Publicaciones 

• Martínez-Madrid, B., del Corral- Medina, I., Sevilla-Atienza, Miguel-Vicente, C. y 
Medina- Sánchez, MA. (2024). @ods12.vetucm: aprendizaje-servicio para 
contribuir desde la universidad a una producción y consumo responsable de 
alimentos. P. Membiela-Iglesia, Metodologías y prácticas docentes en la enseñanza 
superior. Educación Editorial (En edición) 

• Miguel-Vicente, C. y Castillo- Charfolet, A. (2023). Agenda 2030: diversidad y 
sostenibilidad en Trabajo Social en la Educación Superior. FJ. Ródenas Rigla, J. 
Lacomba Vázquez, JV, Pérez Cosín, E. Mut Montalvà, J. Garcés Ferrer, Trabajo Social 
en la sociedad contemporánea. Ética, cuidado y digitalización (pp. 763-793). Tirant 
lo Blanch, Tirant Humanidades. 

• Miguel-Vicente, C. (2023). La mediación en la educación superior. La diversidad en 
las aulas. JL. Sarasola Sánchez- Serrano, JM. González González y E. Barrera Algarín. 
Mediación. Propuestas innovadoras para la resolución extrajudicial de. conflictos. 
Coordinadores (pp. 141-156). Dykinson. 
 

Proyectos de Investigación 

• ODS 17. ApS historias de vida como técnica para el aprendizaje social y educativo 
Código: 232APS2451  
Financiación 587,41€ 
Entidad financiara: Servicio de ApS UCM 
IP Carmen Miguel Vicente 
Noviembre 2023-junio 2024 

• Vivienda, arraigos y vulnerabilidad en las ciudades españolas. 
Código: PID2022-137639NB-I00 VIARVU 
Financiación: 58.000€ 
Entidad Financiera: Ministerio de Ciencia e Innovación. Proyectos de Generación 
de Conocimiento 2022 
Miembro del equipo investigador. Carmen Miguel Vicente 
01 de septiembre de 2023 al 31 de agosto de 2026 

• Proyecto I+D+i FRI-HOUSING. Entornos inclusivos y sostenibles para personas con 
discapacidad intelectual. Diagnóstico y evaluación de indicadores para 
identificación de “Viviendas Amigables” 
Código: PID2022-140619OB-I00 
Financiación: 106.250€ 
Entidad Financiera: Ministerio de Ciencia e Innovación. Proyectos de Generación 
de Conocimiento 2022  
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01 de septiembre de 2023 al 31 de agosto de 2026 

• Acciones de Formación y Sensibilización en Desarrollo Sostenible: 2022 Año 
Internacional de las Ciencias Básicas para el Desarrollo Sostenible 
XIX Convocatoria de ayudas para proyectos de cooperación que contribuyan a la 
consecución de los objetivos de desarrollo sostenible de la UCM, modalidad 2 
Educación para el desarrollo 
Financiación: 5.581 €. 
Entidad Financiera: Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, 
Cooperación y Voluntariado. Universidad Complutense de Madrid 
Miembro del equipo: Carmen Miguel Vicente 
Enero- diciembre 2023 

• Proyecto Collaborative Online International Learning - COIL 
Universidad Católica del Maule y Universidad Complutense de Madrid 
IP. Alejandra Alcaino Padilla y Carmen Miguel Vicente 
Septiembre- diciembre 2023 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 
Congresos 

• Eva Wan Sayago García, Zulma Yulieth Lozano Cabal, Carmen Miguel Vicente y Mª 
Angeles Medina Sánchez 
Desfile de Moda Sostenible e Inclusiva. Innovar en la Agenda 2030. Experiencia 
significativa en la Universidad Complutense de Madrid 
XXIV Congreso Internacional sobre Diversidad en Organizaciones, Comunidades y 
Naciones  
Centro Lusíada de Investigação em Serviço Social e Intervenção Social, 
Universidade Lusíada de Lisboa, Portugal 
3-5 julio 2024 

• Aurora Castillo Charfolet, Mª Ángeles Medina Sánchez, Carmen Miguel Vicente y 
Mercedes Sundheim Losada. 
Agenda 2030: Mercadillo del Libro Solidario en la Universidad Complutense de 
Madrid, comprometida con la economía circular 
XXIV Congreso Internacional sobre Diversidad en Organizaciones, Comunidades y 
Naciones  
Centro Lusíada de Investigação em Serviço Social e Intervenção Social, 
Universidade Lusíada de Lisboa, Portugal 
3-5 julio 2024 

• Carmen Miguel Vicente, Belén Martinez Madrid, Mª Ángeles Medina Sánchez y 
Mabel Ramos Sánchez 
Agenda 2030: Experiencia formativa de los Objetivos del Desarrollo Sostenible en 
la Universidad Complutense de Madrid 
XXIV Congreso Internacional sobre Diversidad en Organizaciones, Comunidades y 
Naciones  
Centro Lusíada de Investigação em Serviço Social e Intervenção Social, 
Universidade Lusíada de Lisboa, Portugal 
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3-5 julio 2024 

• Aurora Castillo Charfolet y Carmen Miguel Vicente 
La Facultad de Trabajo Social de la UCM y su apuesta por la diversidad y la 
sostenibilidad 
European Conference of Social Work Education 2023. Diversity and Social Work 
Education: Building Bridges for Sustainable Futures 
Oporto (Portugal) 
20-22 junio 2024 

• Belén Martínez Madrid, Irene del Corral Medina, Alicia Sevilla Atienza, Carmen 
Miguel Vicente y María Ángeles Medina Sánchez 
@ods12.vetucm: aprendizaje-servicio para contribuir desde la universidad a una 
producción y consumo responsable de alimentos 
CIDU 2024 - XIII Congreso online Iberoamericano de Docencia Universitaria 
12-15 junio 2023 

• Carmen Miguel Vicente, Nuria del Álamo Gómez, María del Rocio Vizcarro Iglesias 
y M Ángeles Medina Sánchez  
ODS, 17. ApS Historias de Vida desde el Trabajo Social. Propuesta educativa que 
combina procesos de aprendizaje y de servicio a la comunidad 
II Congreso Internacional de Innovación Docente en Estudios Universitarios 
Facultad de Ciencias de la Información. Universidad Complutense de Madrid 
(Madrid) 
14 de junio 2024 

• Carmen Miguel Vicente, Alicia Monforte Morcuende, Eugenia Lara Domínguez y 
David Díaz Fernández-Cañaveral   
El trabajo en grupo en el proyecto Aprendizaje Servicio Historia de Vida como 
aprendizaje social y educativo 
IASWG 2024 VII Conferencia Nacional y I Internacional de Trabajo Social con Grupo  
Facultad de Trabajo Social, Universidad Complutense de Madrid (Madrid) 
11-13 de junio 2024 

• Carmen Miguel Vicente 
ODS 17. ApS Historias de vida como técnica para el aprendizaje social y educativo 
V Congreso Bimodal Internacional de Inclusión Social y Educativa  
Universidad del País Vasco (Bilbao) 
24-25 de mayo 

• Carmen Miguel Vicente, Alejandra Alcaíno Padilla, Daniela Rivas Vallecillo y Pilar 
Muñoz Figueroa 
Enseñanza y Aprendizaje basada en Collaborative International Online Learning 
(COIL) en el Contexto de Trabajo Social: Una Experiencia Interuniversitaria 
Universidad Católica del Maule y la Universidad Complutense de Madrid 
V Congreso Internacional de Trabajo Social y XIV Congreso de Facultades y Escuela 
de Trabajo Social  
Facultad de Trabajo Social de la Universidad de Málaga (Málaga) 
17-19 de abril 

• Carmen Miguel Vicente 
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La técnica de la Historia de Vida en la asignatura de Intermediación, Prospección e 
Inserción Laboral. Facultad de Trabajo Social. Universidad de Madrid Complutense 
V Congreso Internacional de Trabajo Social y XIV Congreso de Facultades y Escuela 
de Trabajo Social  
Facultad de Trabajo Social de la Universidad de Málaga (Málaga) 
17-19 de abril 

• Carmen Miguel Vicente, Antonia Durán Pilo, Mª Ángeles Medina Sánchez, Mabel 
Ramos Sánchez 
Agenda 2030 SI TÚ SUBRAYAS YO NO LEO. El compromiso con la educación de 
calidad 
Jornada/Encuentro de la Red Regional de Educación Superior, Discapacidad y 
Derechos Humanos (modalidad hibrida) 
San Martín y Tucumán. Argentina 
4 de diciembre 2023 

• Carmen Miguel Vicente y Mª Ángeles Medina Sánchez 
Plenaria: Diversidad, Equidad e Inclusión en la Universidad 
Congreso Internacional de Papel de las Universidades en los Objetivos del 
Desarrollo Sostenible. Innovación Docente y Experiencias Significativas 
Facultad de Biológica. Universidad Complutense de Madrid 
23-25 de octubre 2023 

• Carmen Miguel Vicente y Aurora Castillo Charfolet 
Experiencias formativas socio ambientales 
Congreso Internacional de Trabajo Social IASW 
Universidad Nacional Autónoma de México, México DF 
5-7 de octubre 2023 

• Carmen Miguel Vicente, Pedro Isnardo de la Cruz Ilugardo y Sibonsile Zerurcia 
Zibane 
El Trabajo Social se reinventa en el contexto universitario durante la COVID-19 
Congreso Internacional de Trabajo Social IASW 
Universidad Nacional Autónoma de México, México DF 
5-7 de octubre 2023 

• Carmen Miguel Vicente y Nuria del Álamo Gómez 
Innovación pedagógica en Trabajo Social. La técnica de Historia de Vida como 
recurso socio educativo 
Congreso Internacional de Trabajo Social IASW 
Universidad Nacional Autónoma de México, México DF 
5-7 de octubre 2023 

 

Jornadas 
Presentación y moderación del coloquio en II Jornadas Internacionales sobre 
compromiso social y biblioteca Fundación Alonso Quijano para el fomento de la lectura 
(Málaga), 15-16 noviembre 2023 

 

Conferencias 
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• Carmen Miguel Vicente 
La Sostenibilidad Social e Inclusiva en Trabajo Social 
Universidad de las Azores. Portugal 
28 de mayo 2024 

• Carmen Miguel Vicente 
Historia de Vida como instrumento de aprendizaje en Trabajo Social. Metodología ApS 
Universidad de las Azores. Portugal 
27 de mayo 2024 

• Carmen Miguel Vicente 
El Empleo y el Emprendimiento Sostenible e Inclusivo 
Universidad de las Azores. Portugal 
31 de mayo 2024 

• Carmen Miguel Vicente y Mª Ángeles Medina Sánchez 
La gestión de la diversidad en entornos laborales: Competencias y Agenda 2030 
Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales. Universidad Castilla la Mancha (Toledo) 
22 de mayo 2024 
 

Proyectos de Innovación 

• Formación en Intermediación, Prospección y Emprendimiento Sociolaboral 
Inclusivo y Sostenible en Trabajo Social (IV) 
PIMCD 471 
IP Carmen Miguel Vicente 
Enero-junio, 2024 

 

Movilidad y Estancias 

• Universidad de las Azores 
Erasmus Docentes 
25 de mayo al 2 de junio 2024 
 

Premios y Becas 

• Premio GLOBAL TEACHER AWARD 2023 
For accomplishing excellence in educational services via your occupational 
Competence & exemplary work in the field of education 
Carmen Miguel Vicente 
AKS Education Award 
Ciudad de Nueva Delhi 
5 noviembre 2023 

• Premio Complutense de Voluntariado Sostenible,  
Carmen Miguel Vicente  
Plan de Formación en Voluntariado Social Sostenible e Inclusivo en la Facultad de 
Trabajo Social 
Vicerrector de Planificación, Coordinación y Relaciones Institucionales de la 
Universidad Complutense de Madrid 
30 de noviembre 2023 
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• Finalista de los V Premios Emprendimiento Social Santander-UCM. Modalidad I 
Idea o Solución 2023 
Complemprende. Universidad Complutense de Madrid 
20 de diciembre 2023 
 

Revistas 

• Editora de la Revista de Diversidad en Comunidades, Organizaciones y Naciones 
 

MUNUERA GÓMEZ, PILAR 
pmunuera@ucm.es 

Publicaciones 

• Martínez-López, J.Á. & Munuera, P. (2024). Surrogacy in the United States: Analysis 
of surrogates’ socio-demographic profiles and motivations. Reproductive 
BioMedicine Online (RBMO). https://doi.org/10.1016/j.rbmo.2024.104.302 

• Munuera, P., José Ángel Martínez-López, Esther Bódalo, Jesús Guillamón (2023). La 
intervención de los trabajadores sociales en el marco de la Ley de Eutanasia. 
Trabajo Social Global–Global Social Work, 13, 22-44. 
https://dx.doi.org/10.30827/tsg-gsw.v13.29457 

• Munuera Gómez, P., Lázaro-Pérez, C., Martínez-López, J., & Gómez-Galán, J. (2023). 
Suicidal Ideation in Undergraduate Students of Social Work: A Quantitative Study. 
Journal of New Approaches in Educational Research, 12(2), 360-377. doi: 
10.7821/naer.2023.7.1481 

• Ruiz-Figueroa, I., Minguela, M.A. & Munuera, P.  (11 Apr 2024): A Social Work 
Analysis of Facilitators of and Barriers to Adopting Technology in Older Adults: A 
Systematic Literature Review, Journal of Gerontological Social Work, 1-21. 
doi:10.1080/01634372.2024.2339977 

• Lázaro-Pérez, C.; Munuera Gómez, P.; Martínez-López, J.Á.; Gómez-Galán, J. 
Predictive Factors of Suicidal Ideation in Spanish University Students: A Health, 
Preventive, Social, and Cultural Approach. J. Clin. Med. 2023, 12, 1207. 
https://doi.org/10.3390/jcm12031207 

• Munuera Gómez, P., Martínez-López, J. Ángel (2024). Acoso en la universidad 
española: un análisis de casos. Mediaciones Sociales, 23, 1-9. 
https://doi.org/10.5209/meso.95503 

• Valdebenito Larenas, C., & Munuera Gómez, P. (2023). Peritajes socio jurídicos en 
la justicia familiar chilena: Hacia un registro de peritos judiciales único. Escenarios, 
(37), 012. https://doi.org/10.24215/26837684e012 

• Munuera-Gómez, P., Martínez-López, J. Ángel, Bódalo Lozano, E., & Guillamón 
Ayala, J. A. (2023). Derecho a la eutanasia: mediación en la toma de decisiones al 
final de la vida. Revista Prisma Social, (43), 262–282. Recuperado a partir de 
hps://revistaprismasocial.es/article/view/5216 

• Munuera Gómez, P., Martínez-López, J. Ángel, Molina-Cano, J., & Costa e Silva, A. 
M. (2024). Percepción y gestión de los conflictos en estudiantes universitarios 
españoles y portugueses. Revista de Investigación Educativa, 42(2). 
https://doi.org/10.6018/rie.563891 

https://doi.org/10.1016/j.rbmo.2024.104.302
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• Munuera, P., Molina, J., Martínez, J.A. y Costa e Silva, A.M. (2023). Intra-University 
Mediation on the Road to the Sustainable Development Goals: A Systematic 
Review. European Journal of Contemporary Education, 12 (1), 92-14. 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• Ruiz, I. Minguela, M. A y Munuera, P. (2024). Trabajo social gerontológico digital. 
Los asistentes virtuales en la intervención social. Congreso Internacional sobre 
Inteligencia Artificial en las Ciencias Sociales y Humanidades. Celebrado en la 
Facultad de Ciencias de la Información de la UCM, Madrid, del 16 al 19 de abril 
2024. 

• Ruiz, I. y Munuera, P. (2024). Experiencia de reducción de la soledad no deseada 
en personas mayores. Validación de la experiencia de los asistentes virtuales como 
herramienta de apoyo en la intervención social. Los asistentes virtuales. Congreso 
Internacional de Trabajo Social (CIFETS 2024) y XIV Congreso de Facultades y 
Escuelas de Trabajo Social, celebrado en la Facultad de Trabajo Social de Málaga 17 
al 19 de abril 2024. 

• Gómez, J. y Munuera, P. Fundamentos de Pedagogía Social en la Educación para el 
Diálogo Interreligioso. “III Seminario Científico Internacional en Pedagogía Social: 
Ciencia que transforma, Pedagogía social crítica y prácticas participativas para la 
transformación social”, celebrado en la Universidad de la Laguna del 25 al 26 de 
abril de 2024.  

• Wood, S. y Munuera, P. Procesos de investigación e intervención de Trabajo Social 
Gerontológico: Distancias y posibilidades de encuentros y Nuevos escenarios. En 
las VII Jornadas Internacionales de Trabajo Social en el Campo Gerontológico. 
Desafíos de la academia y la intelectualidad del Trabajo Social latinoamericano en 
el contexto de la militancia gerontológica. Organizado por Red Latinoamericana de 
Docentes Universitarios y Profesionales de Trabajo Social en el campo 
Gerontológico (REDGETS)” y la UNAM de México, celebradas del 2 y 3 de mayo de 
2024. 

• Munuera, P. El Trabajo Social en los procesos de planificación y evaluación en la 
Acción Social. Desde las Pioneras a la actualidad”, en las Jornadas Experiencias de 
Planificación y Evaluación de las Políticas de Servicios Sociales en la Universidad de 
la Rioja, los días 6 y 7 de mayo de 2024. 

• Munuera, P. Innovación Educativa y Nuevas Tecnologías, en el II Congreso 
Internacional Multidisciplinario. Innovación Educativa y Nuevas Tecnologías, 
organizado por Universidad Nacional de Pilar (Paraguay) y la Universidad de 
Granada, celebrado el 3 y 4 de julio de 2024. 

• Munuera, P. Mediación penal juvenil, en el Seminario Internacional: “Familias e 
infancias ante los temas emergentes del siglo XXI", celebrado en la Universidad 
Andrés Bello de Santiago de Chile del 2 al 4 de julio de 2024 
 

Movilidad y Estancias  
Universidad Andrés Bello de Santiago de Chile, docencia e investigación del 1 al 15 de 
julio de 2024. 
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NOGUÉS SÁEZ, LUIS JOSÉ 
lnogues@ucm.es 

Publicaciones 
Artículos 

• Nogués Sáez, L. y García Giráldez, T.  (2024). ¿En qué momento se enamora el 
capitalismo financiero de los Servicios Sociales? Pensamiento crítico (8), 1-9. 

• Nogués Sáez, L. et al. (2023). Aproximación a los discursos de las Trabajadoras 
sociales: contextos, debates e ideologías. Ed. Consejo General del Trabajo Social.  
 

Proyectos de Investigación 

• Nogués Sáez, L. et al. (2023). IV Informe sobre los Servicios Sociales y el Trabajo 
Social. Ed. Consejo General del Trabajo Social. Investigador principal. 

• Nogués Sáez, L. et al. (2023). Aproximación a los discursos de las Trabajadoras 
sociales: contextos, debates e ideologías. Ed. Consejo General del Trabajo Social. 
Investigador principal. 

• Nogués Sáez, L. Investigación participativa: romper con la herencia de la extrema 
pobreza. Movimiento ATD-Cuarto Mundo-España. Investigación realizada en 
Madrid con el método “Cruce de Saberes”. Está vinculada a la Investigación de la 
Universidad de Oxford y ATD-Cuarto Mundo Internacional “Las dimensiones ocultas 
de la pobreza”. 

• Nogués Sáez, L. Propuesta de la investigación del V Informe sobre los Servicios 
Sociales y el Trabajo Social (junio 2024). 
 

Congresos, Jornadas, Conferencias, Seminarios, Talleres y Coloquios 

• Nogués Sáez, L. “Sistema público de Servicios sociales, ¿dónde estamos y hacia 
dónde debemos ir?”, título de la ponencia en la Mesa marco. Jornadas sobre 
trabajo social crítico generador de vínculos y redes relacionales comunitarias para 
la transformación social. FEM, Burgos. 20-21/10/23. 

• Nogués Sáez, L. “El modelo de los Servicios sociales o los modelos?” Ponente en el 
II Foro social de la discapacidad visual.  Sala Campoamor del Congreso de 
Diputados. Madrid. 17/11/2023. 
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