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0 HISTORICO ACUMULADO

OFICINA para la CALIDAD Todas las titulaciones

Vicerrectorado de Calidad
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Lugar de residencia

Madrid

Resto de Espana
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Elegir UCM
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Asumir responsabilidades

Trabajar en equipo
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Manejar dificultades Competencias desarrolladas por la titulaciéon Analizar
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Criticas Puntualidad
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Objetivos claros
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Plan de estudios adecuado

Relacion calidad/precio
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Orientacion Internacional

Calificaciones en tiempo adecuado
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Objetivos Innovacion
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Trabajo no presencial

Materiales ofrecidos
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Competencias relacionadas Acceso al mundo laboral
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Recursos y medios

Actividades complementarias

Atencion al estudiante
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Centro

BIOLOGICAS
EDUCACION
FARMACIA
BELLAS ARTES
FILOLOGIA
GEOLOGICAS
MATEMATICAS
INFORMACION

ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

FILOLOGIA

GEOLOGICAS

BELLAS ARTES

MEDICINA

EDUCACION

POLITICAS Y SOCIOLOGIA

ODONTOLOGIA

Mejora profesional Q

- 106 asignaturas diferentes cada afio es un error. Hay que complementar las troncales y fundamentales de la carrera (TV, redaccién, radio, etc.)
desde el principio y cada ano ir aumentando la carga lectiva. No puede ser que una asignatura como 'Periodismo en Television' sea solo
cuatrimestral, al igual que otras relacionas con redaccion o radio. - El nimero de alumnos por aula es desproporcionado. - Algunas

- Enviando informacién de congresos/charlas / webinars, etc ... en los que participen personas importantes del sector y se aborden temas de
actualidad, ya sea por importancia o por innovacion. - Generando cursos de extension gue ayuden a afianzar/profundizar los conocimientos
adquiridos durante el master - Brindando informacion sobre los diferentes grupos de investigacion que existen que estén relacionados con el

- Jubilar a profesores demasiado mayores para el puesto, pues limitan el acceso a gente mas joven y con mas ganas.
- En general, alto nivel de competencia por parte de los profesores.
- Companerismo tdxico, mucha competitividad y alumnos que, por ca racter propio, pueden dificultar la progresion de algunos.

- La titulacién practicamente no concibe el inglés. No es realista en el mundo de la geologia no necesitar parte (o la mayoria) de
conocimientos en inglés y nos sitlia (como estudiantes) en una posicion de desventaja.
- No hay una aplicaciéon rea | de nuevas tectologias. No es realista afrontar el mundo profesional (privado o pUblico) sin conocimientos de

- negociaciones con el mundo empresarial - lograr el reconocimiento del los egresados UCM - establecer redes de EX=alumnos - ofrecer
actualizaciones continuas virtuales - no perder contacto con PYMES de alumnos UCM - realizar eventos de intercambio laboral de ex alumnos

- Orientacion de exadmenes de Ultimos cursos al MIR. - Ensefar e insistir en lo practico y no en lo estrictamente tedrico. - Mas practicas y mas
comoetencias en las mismas.

- que se pudieran cursar menciones en la doble titulacion.
- Que puedas cursar la deca sin que se solapen asignaturas.
- que se respondan los correos a secretaria mas rapido y que te ayuden a solucionar los problemas de administracion y burocracia

- Reduciendo los costos del master para estudiantes latinoamericanas, actualmente el costo es el doble que para una persona Europea.
Reducir esa diferencia podria hacer mas accesible la formacion - Ampliar la formacion mas alla de las teorias anglosajonas, es decir incluir
incluir la genealogia y aportes de los feminismos negros y latinoamericanos, estudiar a sus tedricas y su aportes. - Para la especialidad de

-Creando algln sistema de ayuda al empleo. No es normal que se nos "suelte” en el mundo laboral de esa forma sin ningln tipo de ayuda.




Satisfaccion de la titulacion

Expectativas titulacion
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Satisfaccion de las instalaciones de docencia

Orgullo estudiante UCM
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Repetir estudios superiores (fidelidad)

Repetir titulacion (fidelidad)
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Recomendar titulacion (prescripcion) Recomendar la UCM (prescripcion)
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Construccion y significado del valor "compromiso”:

* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion estan entre 6 y 9.

* Estudiante decepcionado: valora con 6 o menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

¢;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciény
vinculacién con una puntuaciénigual o superiora 9?

L )

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacién con una puntuacién menor o igual a 6?

Loy

Comprometido
Muestra fidelidad y tendencia Neutro
a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicion. Es el
actividad cuando tenga la intervalo de mejora.

necesidad ola posibilidad.

Comprometido

Decepcionado

Neutro
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Encuestas de Satisfaccion HISTORICO ACUMULADO UcM

de Egresados

Todas las titulaciones

Compentencias adquiridas Q Media Titulacién Q Media Asignaturas Q Media UcM™m Q Medi:
A A
Aprendizaje 8.0 Calificaciones en tiempo adecuado 6,3 Innovacion 5,3| | Prestigio UCM 6,9
Asumir responsabilidades 8,0 . . .. .
Integracion teoria/practica 6,0 Materiales ofrecidos 5.4 Recursos y medios 6.3
Puntualidad 7.8 g
Organizar 78 Nivel de dificultad adecuado 6,6 Objetivos 6,3| | Activ.complementarias 6,2
Expresiéon y comunicacion 78 Nimero de alumnos por aula 6,9 Organizacion 56 Atencidn al estudiante 5.5
Analizar 7.8 Objetivos claros 6,4 Practicas 51
Trabajar en equipo 7,6 . .. . 1
Orientacion Internacional 4.4 : .
Adapatacion a nuevas situaciones 7,6 ) TrabaJO no presenual 6,6
Manejar dificultades 75 Plan de estudios adecuado 57
Criticas 74 Relacion calidad/precio 58 Compromiso Q  Medi
Capacidad técnica resolucion de problemas 7.2 : ;
) Repetir estudios 8,4
Liderazgo 6,9 K
) ) B superiores
Competencias desarrolladas en la titulacién 5,9 Satisfaccion Q Medi:
Comunicacion hilinglie 55 . Repetlr titulacion /2
Orgullo estudiante UCM 6,7 )
_ » Repetirenla UCM 7,0
Formacion y estancia en el a Satisfaccion UCM 6,5 Sequi A Y.
extranjero Media ; i i .egwr.(?n amisma 7
Satisfaccion formacion 6,5 titulacion
Acceso al mundo de la investigacion 6,2 ; ; s
Expectativas titulacion 6,3 Recomendar la UCM 6.7
Acceso al mundo laboral 5,5 - .
) ) satis. |qstaIaC|ones de 5 Recomendar titulacién 6,5
Competencias relacionadas 6,9 docencia
. . Seqguirenla UCM 6,5
Mejora laboral por estancia en el 7,0 9 i
extranjero
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