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Vicerrectorado de Calidad

universiap compLuTense b maprp CENTRO: FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

Poblacién N

%_ Participacion

Participacién n

6

Genero

Hombre

Mujer

Edad (aios)

(%) Porcentaje por franjas

Del18a24 -

De25a34 -

De35a44 -

Ded45ab54

56,8%

De 65 en adelante - 16,7%
M Hombre M Mujer 0,0% 20,0% 40,0% 60,6%
Edad media (afios) Des. Titpica
56,3 9,1




Experiencia docente (afios)
(%) Porcentaje por franjas

Menosde 1l -
1-5/ -

6-10 -

26-30 -
31-35 -
36-40/| -
41-45| .
46-50| -

0,6% 20,0%

408,0% 60,8%

80,0%

Participa en el doctorado

Rol en el doctorado

Otra figura

Tutory Director

Comision acade...

Director

M Tutor
Comisién académica

B Tutory Director B Otrafigura

Director




Cantidad de actividades formativas
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Procedimiento de evaluacion anual
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Informacion disponible del programa
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Recursos y materiales disponibles

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%

33,3%

33,3%
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Trabajo desempeiiado en el programa

60,0%

40,0%

16,7%

20,0%

50,8%




Mecanismos de coordinacion

Carga de trabajo del programa
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Aspectos del doctorado Q Media Desv. tipica Mediana Moda
Informacion disponible 9,2 0,8 9,0 9,0
Trabajo desempenado 9,0 1,5 9,5 10,0
Carga de trabajo 8,7 1,0 8,0 8,0
Coordinacion 8,6 2,1 9,0 -
Control actv. formativas 8,0 2,3 9,0 9,0
Procedimiento evaluacion 8,0 1,4 8,0 8,0
Recursos y materiales 8,0 2,4 9,0 =
Cantidad actv. formativas 7,8 1,9 8,5 9,0

Fortalezas y debilidades

Satisfaccion
doctorado (8,2)

Informacion disponible
Trabajo desempenado
Carga de trabajo
Coordinacion

Control actv. formativas
Procedimiento evaluaci...
Recursos y materiales

Cantidad actv. formativ...

0,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0




Centro Q, Observaciones

Q
r'S
TRABAJO SOCIAL El programa requiere de una modificacion en profundidad. Hasta el momento en que se produzca dicha modificacion, la calidad del programa
no estara ala altura de lo exigible a un programa de doctorado de la UCM
TRABAJO SOCIAL

Recomiendo que esta encuesta permita evaluar el programa tanto como directora como miembro de la comisidn de doctorado, ya que ahora
no lo permite.




Satisfaccion doctorado

Fortalezas y debilidades

Satisfaccion

35,0%
doctorado (8,2)
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17.5% 0.0 2,0 4,8 6.0 8,0 10,0
Satisfaccion del doctorado Q Media Desv.tipica Media... Moda
Complementos formativos 9,0 = 9,0 9,0
Defensa tesis leidas 9,0 1.4 9,0 -
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Recomendar estudios de doctorado (preinscripcion)
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Volver a participar en el programa de doctorado (fidelidad)
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Seguir participando en el programa de doctorado (vinculacion)
60,0%

40,0%

20,0%

0,0%

50,8%

Compromiso
Recomendar estudios de doctorado

Sequir participando en el programa de
doctorado

Volver a participar en el programa de
doctorado

Q Media
8,3
8,8

9,2

Desv.

tipica Med...
2,3 9,0
) 8,5
0,8 9,0
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Construccion y significado del valor "compromiso”:

* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.
* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion estan entre 6 y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 o menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciény
vinculacién con una puntuaciénigual o superiora 9?

L

;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacién con una puntuacién menor o igual a 6?

s .

Comprometido

Muestra fidelidad y tendencia
a prescribir. Aumentara su
actividad cuandotengala
necesidad ola posibilidad.

Sin una clara definicion. Es el
intervalo de mejora.

Neutro

Comprometido 50,0%

Neutro 50,0%

Decepcionado | -

0,0% 50,0%

166,0%




Encuestas de Satisfaccion CURSO: 2022-23 CENTRO: FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

poctorade TITULACION: DOF. TRABAJO SOCIAL

Aspectos del doctorado Q Media Satisfaccion del doctorado Q Media

Informacion disponible 9,2 Complementos formativos 9,0

Trabajo desempenado 9,0 Defensa tesis leidas 9,0

Carga de trabajo 8,7

Coordinacion 8,6

Control actv. formativas 8,0

Procedimiento evaluacion 8,0

Recursos y materiales 8,0

Cantidad actv. formativas 7.8 Compromiso N Q Media
Recomendar estudios de doctorado 8,3
Sequir participando en el programa de doctorado 8,8

Volver a participar en el programa de doctorado 9,2
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