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Talavera de la Reina, 5 de julio de 2016

La Conferencia de Decanos, Decanas, Directoras y Directores de Trabajo Social de la
Universidad Espafiola desea manifestar su preocupacién ante las noticias recibidas sobre el
proceso de reestructuracion de Departamentos y Centros de la UCM.

Segun dicho proyecto, el actual Dpto. de Trabajo Social y Servicios Sociales, asi como la
Facultad de Trabajo Social de su universidad, quedarian absorbidos en el seno de la Facultad
de CC. Politicas y Sociologia.

Es por ello que nos vemos obligados a mostrar nuestro rechazo a esa propuesta, al igual
que hicimos respecto a la desaparicion del Dpto. de Trabajo Social y Servicios Sociales de la
UB.

La UCM es uno de los primeros referentes del Trabajo Social en Espafia y el ambito
internacional, tanto en lo histérico como en lo disciplinar. Esto ha sido debido a los esfuerzos
y compromiso de quienes pusieron en marcha su titulacién de Trabajo Social, ademas de los
titulos de master y programa de doctorado.

Su inclusién en un Centro ajeno a la disciplina y con un peso académico diferente es el
primer paso para cortar de raiz los retos cumplimentados pues gestion, recursos y orientacion
de la disciplina seran dominados por éste.

Debemos recordar que los estudios universitarios de Trabajo Social, entre otras
cuestiones, son resultado de la constitucionalizacion de los servicios sociales. Fueron los y las
trabajadoras sociales quienes contribuyeron decisivamente en la puesta en marcha del cuarto
pilar del Estado de Bienestar en Espafia a través de la promulgacion de las leyes autondmicas
de servicios sociales y, mas recientemente, la autonomia personal y situaciones de
dependencia.

Asi, pues, la entrada en la Universidad fue resultado inevitable en la pugnha por la
defensa de los derechos sociales de las personas mas desfavorecidas. La Universidad impulso
ese papel formando a trabajadores y trabajadoras sociales que entraron en la administracion
publica y entidades del tercer sector. En todo ese tiempo, han sido asumidos todos los retos
(internacionalizacién, adaptacion al EEES sin coste alguno e investigacion), expresando una
clara vitalidad y capacidad de crecimiento.
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Es por ello que nos vemos obligados a manifestar nuestra preocupacion, puesto que
estas dos universidades han sido y son un referente en todo el proceso de crecimiento del
Trabajo Social, con lo que tememos estar ante una amenaza a los estudios de Trabajo Social
en toda Espafia, reduciendo o haciendo desaparecer sus Centros y Dptos. en aras de una
supuesta modernizacion. Asi, pues, debemos reivindicar nuestra independencia y
especificidad, tanto en lo profesional como en lo académico, ahora en riesgo.

No obstante, al igual que esta ocurriendo en la UB, estamos convencidos de que la UCM
serd capaz de abrir las vias necesarias para un didlogo en el que sus estructuras de gestion
puedan ser mas competentes y eficaces manteniendo el horizonte universitario y académico
qge equ re\lxm Trabajo Social fuerte e independiente.
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